Conselho Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Social

Ata da 1682 Reunido Ordinaria do CMDES, realizada em 26 de junho de 2019.

Aos vinte e seis dias do més de junho de dois mil e dezenove, com inicio as oito
horas e trinta minutos na Sala 26 da Secretaria de Desenvolvimento Econdémico,
Trabalho, Turismo e Renda (SEDETTER) realizou-se a centésima sexagésima
oitava (168%) reunido ordindria do CMDES - Conselho Municipal de
Desenvolvimento Econémico e Social. Auséncia com justificativa: Alexandre
Martins (SEBRAE), José Raimundo da Silva (SETECARSO), Julio Cesar Martins
(SENAI), Erly Domingues de Syllos (Presidente), Robson Coivo (SEDETTER),
Marcelo Regalado (SEFAZ), Milton Carlos Sanches (Sindicato dos
Trabalhadores), Carlos Vitorio Zaim (CIESP); Auséncia sem justificativa: Mario
Kajuhico Tanigawa (CIESP), Francisco Carlos Ribeiro (FATEC), Natal Antdnio
Placido (SETECARSO), Roberto Lorenzetti (SBT), Thais Pavlovsky (Vanguarda),
Pedro Miguel Rebelo Resende (UNESP), Elias Stefan Junior (SINDUSCON), José
Fernando Alonso (SINDUSCON), Hugo Estevam (USABS), Jefferson Feitosa
Ghno (USABS), Vanessa Cristina Cechinato (SEMA), Glaucio Ouchar (SEMA),
Rodrigo Buzin Siqueira do Amaral (SENAC). Membros presentes: Jocilei Oliveira
(Vice Presidente, Helenir Lima —(SEDETTER), Emerson Cafas (SEFAZ), Ivan
Flores (COMTUR), Francisco Belirio da Silva (Sindicato dos Trabalhadores), Luiz
Gustavo Meiken (Assoc. Comercial), Carla Giuliani (CORECON), Pedro Menezini
de Moraes (Sind. Rural). Inicia-se a reunido com o Sr. Jocilei agradecendo a
presenca de todos. A Sra. Helenir seguiu com a apresentacdo do quadro
compilado com informagbes desta Secretaria de Desenvolvimento Econdmico,
Trabalho, Turismo e Renda (SEDETTER) e da Secretaria da Fazenda (SEFAZ)
que mencionam o0s biénios avaliados, valor adicionado, ISSQN, numero de
empregos gerados, implantacdo de programas de qualidade, fatores relevantes e
frota licenciada no municipio das trés empresas. A primeira empresa do quadro é
a Rev — Brasil e ser4 analisado o biénio 2017/18, a segunda empresa é a DB
Medicina e o biénio analisado 2016/17e por ultimo a Metso Brasil com os
seguintes biénios 2012/13, 2014/15, 2016/17.
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A empresa REV do Brasil demonstrou Valor Adicionado e ISSQN relevantes ao
municipio, gerou empregos superior ao previsto, implantou programas de
qualidade e cumpriu com os Fatores Relevantes conforme prometido, também
possui veiculo licenciado no municipio. A empresa DB Medicina demonstrou Valor
Adicionado ndo relevantes e ISSQN relevantes ao municipio, gerou empregos
superior ao previsto, implantou programas de qualidade e cumpriu com os Fatores
Relevantes conforme prometido. Durante a explanacdo o conselheiro Sr.
Francisco Belirio perguntou sobre o total de empregos e a Sra. Helenir explicou
que o total € resultado dos empregos realizados subtraindo o numero de
empregos previstos. Possui frota de veiculos licenciados no municipio. A empresa
Metso do Brasil demonstrou Valor Adicionado e ISSQN relevantes ao municipio,
gerou empregos superior ao previsto (com excecdo de 2017), implantou
programas de qualidade e cumpriu com os Fatores Relevantes conforme
prometido. Possui parte de sua frota de veiculos licenciados no municipio.

Segue-se com o Relatério Bienal com informa¢cBes mais detalhadas de cada uma
das empresas, comecando com REV do Brasil (P.A 2017/ 7.304-3). Empresa
possui como atividade a fabricacdo de sinalizadores, sirenes, chicotes elétricos,
parte e pecas para adaptacdo veicular, adaptacdo veicular para veiculos de
emergéncia e resgate, incluindo patrulhas policiais, ambulancias, motocicletas
policiais e de suporte a vida, carros e caminhdes de bombeiro e demais veiculos e
projetos especiais adaptados ou ndo em chassis comerciais. Foi beneficiada pela
concessao de incentivos fiscais por meio do decreto 23.572/2018. Conforme
demonstrado pelo extrato do CAGED, a geracdo de emprego superou a
quantidade prevista, apresentou Programas de Qualidade implantados e cumpriu
com os Fatores Relevantes conforme prometido e também cumpriu o
compromisso de licenciar seus veiculos no municipio. Os pareceres do Sr.
Erasmo, Sra. Helenir e Sr. Robson Coivo sugerem aprovacao do Relatorio Bienal,
0s pareceres da Secretaria da Fazenda (SEFAZ), feito pelo Sr. Emerson Cafias e

pelo Sr. Marcelo Regalado sugerem aprovacao, considerando que a empresa
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cumpriu com seus objetivos. Nao houve manifestacdo contraria, sendo sugerida
por unanimidade deste egrégio conselho, a aprovacédo do referido relatorio.

O préximo Relatério Bienal a ser analisado foi DB Medicina (P.A 2016/11.105).
Desenvolve atividades relacionadas a Apoio Laboratorial. Ndo ha atendimento ao
publico. Os seus clientes sdo apenas pessoas juridicas, laboratorios de analises
clinicas que atendem ao publico. Oferece ainda, servigos de logistica prépria para
coletar as amostras laboratoriais. Foi beneficiada pela concessédo de incentivos
fiscais por meio do decreto 23.319/17. Conforme demonstrado pelo extrato do
CAGED, a geracdo de emprego superou a quantidade prevista. Apresentou
diversos Programas de Qualidade implantados e cumpriu com os Fatores
Relevantes conforme prometido, também cumpriu o compromisso de licenciar sua
frota em Sorocaba. O parecer do Sr. Erasmo sugere aprovacgao do relatério, Sra.
Helenir e Sr. Robson Coivo concordam, os pareceres da Secretaria da Fazenda
(SEFAZ), feito pelo Sr. Emerson Cafas e pelo Sr. Marcelo Regalado sugerem
aprovacgao, considerando que a empresa cumpriu com seus objetivos. Nao houve
manifestacdo contraria, sendo sugerida por unanimidade deste egrégio conselho,
a aprovacao do referido relatorio.

O préximo Relatério Bienal a ser analisado foi Metso do Brasil (P.A 2012/
10.764-4). Empresa prestadora de servicos de fundicdo, especializada em acgo
liga para desgaste abrasivo e aco carbono para pecas estruturais para as areas
de mineragao e construcao. Foi beneficiada pela concesséo de incentivos fiscais
pelo por meio do decreto 23.446/2018, retificado pelo decreto 23.540/18.
Conforme demonstrado pelo extrato do CAGED, a geracdo de emprego superou a
quantidade prevista nos biénios de 2012/13 e 2014/15, sendo que no biénio
2016/17 a quantidade gerada ficou ligeiramente abaixo do previsto. Apresentou
diversos Programas de Qualidade e cumpriu com os Fatores Relevantes
conforme prometido. Apenas parte de sua frota foi licenciada em Sorocaba, a
empresa justificou que sua frota esta sendo terceirizada. O parecer do Sr. Erasmo
sugere aprovacgao do relatério com acompanhamento da evolucédo na geracao de

emprego e licenciamento dos veiculos, Sra. Helenir concorda com o parecer
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anterior e sugere emitir o processo para apreciacdo do CMDES e Sr. Robson
Coivo acompanha os pareceres, 0s pareceres da Secretaria da Fazenda
(SEFAZ), feito pelo Sr. Emerson Cafias e pelo Sr. Marcelo Regalado consideram
que a empresa cumpriu com seus objetivos e sugerem aprovacdo. Ndo houve
manifestacdo contraria, sendo sugerida por unanimidade deste egrégio conselho,
a aprovacao do referido relatorio.

Apés leitura e aprovacdo dos Relatdrios, seguiu-se com a solicitagdo de
incentivos fiscais da empresa Multicel — Pigmentos, Industria e Comércio Ltda.
(P.A 2018/ 33.384-1). Sobre a Multicel: “Empresa tem com objeto social a
industrializacdo e comercio de pigmentos e corantes para uso industrial, 6xidos
metdlicos para uso industrial e agricola, p6s metalicos para uso industrial e sais
metalicos e suas solu¢cdes para uso industrial e agricola”. A empresa esta
pleiteando incentivos fiscais por conta da ampliacdo de sua planta industrial no
municipio nos termos da Lei 11.186/2015. Conforme parecer da Divisdo de
Desenvolvimento Empresarial, desde que seja atendido todos os requisitos que
trata a legislacdo supracitada, a empresa é elegivel para receber Incentivos
Fiscais e também solicita ajuda a SEFAZ para deliberacdo fiscal, parecer este
corroborado pelo Sr. Secretario Robson. O parecer feito pelo Sr. Emerson Cafas
revela que o Valor Adicionado é relevante ao municipio, assim como os valores
do ISSQN revelam que a empresa cumpre suas obrigacdes com Sorocaba e em
sua analise chegou-se a um denominador de anos em que a empresa sera
beneficiada. O Sr. Erasmo elaborou, apos analise da Secretaria da Fazenda, novo
parecer em que relata a Secdo de Comeércio, Servicos e Incentivos Fiscais
(SCSIF) esta de acordo e apés consideracdes seja encaminhado a este conselho
para deliberacdo. A Sra. Helenir, responsavel pela DDE sugere seguir analise da
SEFAZ, considerando conhecimento da mesma sobre assuntos de natureza
fazendarios. Parecer do Sr. Robson Coivo menciona estar de acordo com o0s

anteriores e encaminha para deliberacdo do CMDES.
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Aproximando do final da reunido, houve a apresentacdo do comunicado de Feira,
Feirdo Pense Auto a ser realizado de 08 a 21 de Julho das 09h até 21h pela
empresa Styllus Comunicagdo e Negocios.

Por fim, ao terminar a pauta desta reunido, a Sra. Helenir comenta sobre as
demissbes realizadas pela Toyota. Proximo de cinquenta por cento das
exportagdes sorocabanas tem como destino a Argentina que, atualmente, esta
passando por crises e tem impactado nas exportacdes das industrias deste
municipio. Foi sugerido também a oferta de cursos para capacitar a mao de obra
de Sorocaba, como forma de recoloca-los no mercado de trabalho e o
conselheiro, Sr. Luiz G. Meiken mencionou que a Associacdo Comercial possui
cursos que podem auxiliar quem procura melhorar seu Curriculum.

Sr. Jocilei também comenta sobre as taxas de desemprego americana e alema e
sobre a economia dos respectivos paises.

Nada mais havendo a ser discutido, o Sr. Jocilei agradeceu a presenca de todos e
a Sra. Helenir Lima solicitou a mim, Sergio Chagas, que redigisse a presente ata.
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