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Conselho Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Social

Ata da 1692. Reunido Ordinaria do CMDES, realizada em 24 de julho de 2019.

Aos vinte e quatro dias do més de julho de dois mil e dezenove, com inicio as oito
horas e trinta minutos na Sala 16 da Secretaria de Desenvolvimento Econdémico,
Trabalho, Turismo e Renda (SEDETTER) realizou-se a centésima sexagésima
oitava (168%) reunido ordinaria do CMDES - Conselho Municipal de
Desenvolvimento Econémico e Social. Auséncia com justificativa: Julio Cesar
Martins (SESI), Jocilei Oliveira (Vice Presidente), Rodrigo Buzin Siqueira do
Amaral (SENAC), Ivan Flores (COMTUR), Luiz Gustavo Meiken (Assoc.
Comercial), Helenir Lima (SEDETTER), Thais Pavlovsky (Vanguarda), Robson
Coivo (SEDETTER), Marcelo Regalado (SEFAZ); Auséncia sem justificativa:
Alexandre Martins (SEBRAE), Francisco Belirio da Silva (Sindicato dos
Trabalhadores), Milton Carlos Sanches (Sindicato dos Trabalhadores), Benedito
Carlos Tomba (COMTUR), Sergio Marcondes de Oliveira (Assoc. Comercial),
Natal Antonio Placido (SETECARSO), Roberto Lorenzetti (SBT), Pedro Miguel
Rebelo Resende (UNESP), Elias Stefan Juanior (SINDUSCON), José Fernando
Alonso (SINDUSCON), Hugo Estevam (USABS), Jefferson Feitosa Ghno
(USABS), Vanessa Cristina Cechinato (SEMA), Glaucio Ouchar (SEMA);
Membros presentes: Erly Domingues de Syllos (Presidente), Francisco Carlos
Ribeiro (FATEC), Emerson Cafias (SEFAZ), José Raimundo da Silva
(SETECARSO), Carlos Vitério Zaim (CIESP), Luiz Gustavo Meiken (Assoc.
Comercial), Carla Giuliani (CORECON), Pedro Menezini de Moraes (Sind. Rural).
Inicia-se a reunido com o Sr. Erly agradecendo a presenca de todos. Ele
menciona a viagem do Professor Francisco Carlos Ribeiro a Russia que aproveita
0 ensejo para detalhar sobre as apresentagdes, sobre o seu livro, que fez neste
pais e também no Japdo. Sr. Erly comenta sobre o informativo econdémico
disponibilizado pelo CIESP e a situagcdo econbmica na regido e que destas,
Sorocaba é a cidade mais industrializada. Também comenta sobre a geracdo de
emprego nas principais empresas do municipio e empresas ligadas as mesmas,

sobre investimentos realizados por empresas instaladas nesta cidade, abertura de
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novos empreendimentos, retomada da confianca pelos empresarios, sobre
inovacdo nas industrias (IoT - Internet of Things e Industria 4.0), Sr. Erasmo
menciona que esta SEDETTER também estd em contato com empresas de
Sorocaba para avaliar o impacto de possiveis desligamentos e podera apresentar
esses dados na préxima reunido deste Conselho. Sobre a ata da reunido 1682
nao houve manifestacdo contraria, sendo sugerida por unanimidade deste egrégio
conselho, a aprovacéao da referida ata.

Sr. Erasmo menciona visita a empresa GFT que justificou sobre geracdo de
emprego, por ser empresa no ramo de TIC, a mesma tem dificuldade de reter
mao de obra, frente a concorréncia neste setor com outras empresas da cidade e
de outros municipios. Sr. Carlos Zaim fala sobre mudar o modelo de gestdo nas
empresas, torna-las mais atrativas para aumentar a retencao dos jovens.

O Sr. Erasmo fez a leitura do quadro compilado com informacdes desta Secretaria
de Desenvolvimento Econbémico, Trabalho, Turismo e Renda (SEDETTER) e da
Secretaria da Fazenda (SEFAZ) que mencionam os biénios avaliados, valor
adicionado, ISSQN, niamero de empregos gerados, implantacdo de programas de
qualidade, fatores relevantes e frota licenciada no municipio das empresas
apresentadas nesta reuniao.

As empresas analisadas, serdo: Aspro Plastic, Infox Comércio e Prestadora de
Servigos, Huawei Servigos do Brasil Ltda, Huawei do Brasil Telecomunicagdes,
Huawei Gestédo de Servicos de Telecomunicacao, quatro dessas incentivadas por
meio da lei 6.344 de 2000 e a ultima, mencionada acima, incentivada por meio da
Lei 11.186 de 2015. Comecando pela Aspro Plastic, relatorios analisados de
2006 a 2016, que apresentou Valor Adicionado (VA) significativo para o municipio,
nao é prestadora de servicos e nao apresenta participacdo no ISSQN relevante,
geracdo de empregos superou o previsto, fatores relevantes cumpridos conforme
prometidos e apresentou frota de veiculos licenciados no municipio. Em seguida,
Infox, relatérios analisados de 2013 a 2017, ndo apresentou VA relevante ao
municipio, participacdo do ISSQN relevante, apresentou geracdo de emprego

abaixo do previsto, cumpriu os fatores relevantes prometidos e apresentou frota
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de veiculos licenciados no municipio. As Ultimas empresas sdo do grupo Huawei,
Huawei Servicos do Brasil Ltda, periodo analisado de 2012 a 2017, participacao
relevante no ISSQN, numero de empregos gerados abaixo dos previstos, nao
comprometeu-se com realizagao de fatores relevantes e nao tem frota licenciada
no municipio. Huawei do Brasil Telecomunicac¢des, periodo analisado de 2012
a 2017, VA relevante ao municipio, participacdo no ISSQN relevante ao
municipio, nimero de empregos gerados abaixo dos previstos, ndo comprometeu-
se com realizacdo de fatores relevantes e ndo tem frota licenciada no municipio.
Huawei Gestdo de Servicos de Telecomunicacdo, periodo analisado de 2015 a
2018, VA nao relevante ao municipio, participacdo no ISSQN relevante ao
municipio, nimero de empregos gerados abaixo dos previstos, cumpriu os fatores
relevantes prometidos e ndo tem frota licenciada no municipio. Continuando com
0 resumo das andlises, demonstrando se as empresas cumpriram, ndo cumpriram
ou cumpriram parcialmente e se as Secretarias sugerem aprovacao ou nao dos
relatérios.

Segue-se com o Relatério Bienal com informagBes mais detalhadas de cada uma
das empresas: A empresa Aspro Plastic Ind. e Com. Artigos Plast.
Ferramentaria; Empresa de fabricacdo de pecas injetoras em termoplasticos.
Atua em diversos ramos da industria, tais como eletrodomésticos, eletrénicos,
automobilisticos e linha branca e foi beneficiada pela concessédo de incentivos
fiscais pelo periodo de 08 anos por meio do decreto 16.300/08. Conforme os
vinculos do periodo comprovados pela RAIS a empresa geraram mais empregos
gue o previsto, cumpriu com os Fatores Relevantes conforme prometido e
também fez investimentos em maquinas e equipamentos e no imoével ocupado.
Também cumpriu o compromisso de licenciar seus veiculos no municipio de
Sorocaba. O parecer do Sr. Erasmo sugere aprovacao do relatorio, Sra. Helenir
acompanha o parecer e Sr. Robson Coivo concorda e encaminha a Secretaria da
Fazenda, os pareceres da SEFAZ, feito pelo Sr. Emerson Cafas e pelo Sr.

Marcelo Regalado, sugerem aprovacédo, considerando que a empresa cumpriu
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com suas obrigac6es. Nao houve manifestacdo contraria, sendo sugerida por
unanimidade deste egrégio conselho, a aprovacao do referido relatério.

A préxima empresa a ser analisada é Infox Comércio e Prestadora de Servicos
LTDA. Empresa especializada em desenvolvimento de software com 25 anos de
experiéncia no mercado, focado em trés segmentos de atuacéo: Varejo, solugbes
ERP para lojas e sistema de processamento de cartdo de crédito, beneficiada
pela concessdo de incentivos fiscais pelo periodo de 05 anos, por meio do
decreto 20.927/14. Conforme vinculos no periodo comprovados pela RAIS, a
empresa gerou numero de empregos abaixo do previsto. Cumpriu com os Fatores
Relevantes conforme prometido e também fez investimentos em maquinas e
equipamentos. Também cumpriu o compromisso de licenciar seus veiculos no
municipio de Sorocaba. O parecer do Sr. Erasmo sugere aprovagdo do relatorio,
Sra. Helenir sugere aprovacdo apoOs parecer da SEFAZ e Sr. Robson Coivo
concorda e encaminha a Secretaria da Fazenda, os pareceres da SEFAZ, feito
pelo Sr. Emerson Cafias e pelo Sr. Marcelo Regalado, sugerem aprovacao,
considerando que a empresa cumpriu com suas obrigacdes fiscais. A empresa
apresentou, também, justificativa sobre a geracdo de empregos. Nao houve
manifestacdo contraria, sendo sugerida por unanimidade deste egrégio conselho,
a aprovacao do referido relatorio.

Em seguida, analisado o Grupo Huawei, Huawei do Brasil Telecomunicacdes
LTDA., empresa de tecnologia que tem como atividade principal a fabricacéo de
aparelhos telefénicos e de outros equipamentos de comunicacdo, pecas e
acessorios e foi beneficiada pela concesséo de incentivos fiscais pelo periodo de
11 anos por meio do decreto 20.532/13 e 21.768/15. Huawei Servi¢gos do Brasil
LTDA., empresa de tecnologia que tem como atividade principal a construgcéo de
estacdoes e redes de telecomunicacdes, manutencdo de estacbes e redes de
telecomunicacdes, servicos de engenharia, etc. Foi beneficiada pela concessao
de incentivos fiscais pelo periodo de 09 anos por meio do decreto 20.546/13 e
21.769/15. Huawei Gestdo e Servicos de Telecomunicacdo LTDA. Empresa
prestadora de servi¢os relacionados a projetos de operacdo e manutencdo de
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sistemas de transmissdo de telefonia, prestacdo de servigcos relacionados com
engenharia, implantacdo, vistoria, etc. Foi beneficiada pela concessédo de
incentivos fiscais pelo periodo de 09 anos por meio do decreto 23.296/17.

As 03 empresas geraram empregos menor que 0 numero previsto e apresentaram
justificativa sobre a queda na geracdo do numero de vagas. Conforme pareceres
das Secretarias da Fazenda e Desenvolvimento Econémico, as empresas do
Grupo Huawei tiveram seus relatorios aprovados parcialmente, considerando que
cumpriram suas obrigagOes fiscais. E considerando justificativa da empresa
Huawei e também casos analogos ja avaliados pela CMDES, também existe
previsdo para tal sugestdo conforme art. 6° da Instrucdo Normativa 01/2018
SEDETTER/SEFAZ é sugerido a aprovacdo dos relatérios bienais em tela,
solicitando nova projecao para acompanhamento no préximo biénio.

Também houve comunicado de feira. A empresa Styllus Comunica¢do e Negdcios
alterou a data do Feirdo Pense Auto para agosto, nos dias 05 a 11 no espaco
Patio Caiuas.

Antes de findar a reunido, foi debatido brevemente pelos membros presentes as
leis de incentivos em Sorocaba.

Nada mais havendo a ser discutido, o Sr. Erly agradeceu a presenca de todos e

foi solicitado a mim, Sergio Chagas, que redigisse a presente ata.
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