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Conselho Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Social

Ata da 1732 Reunido Ordinaria do CMDES, realizada em 27 de novembro de 2019.

Aos vinte e sete dias do més de novembro de dois mil e dezenove, com inicio as
oito horas e trinta minutos na Sala 16 da Secretaria de Desenvolvimento
Econbmico, Trabalho, Turismo e Renda (SEDETTER) realizou-se a centésima
septuagésima) reunido ordinaria do CMDES - Conselho Municipal de
Desenvolvimento Econdmico e Social. Auséncia com justificativa: Erly
Domingues de Syllos (Presidente), Jocilei Oliveira (Vice Presidente), Marcelo
Regalado (SEFAZ), Milton Carlos Sanches (Sindicato dos Trabalhadores), José
Raimundo da Silva (SETECARSO); Auséncia sem justificativa:, Alexandre
Martins (SEBRAE), Rodrigo Buzin Siqueira do Amaral (SENAC), Luiz Gustavo
Meiken (Assoc. Comercial), Sérgio Marcondes de Oliveira (Assoc. Comercial),
Pedro Miguel Rebelo Resende (UNESP), Elias Stefan Junior (SINDUSCON),
Fernando Zanchetti (SINDUSCON), Hugo Estevam (USABS), Jefferson Feitosa
Ghno (USABS), Julio Cesar Martins (SESI), Roberto Lorenzetti (SBT), Thais
Pavlovsky (Vanguarda), Vanessa Cristina Cechinato (SEMA), Glaucio Ouchar
(SEMA), Natal Antdnio Placido (SETECARSO); Membros presentes:, Robson
Coivo (SEDETTER), Helenir Rosa Lima (SEDETTER), Emerson Cafas (SEFAZ),
Francisco Belirio da Silva (Sindicato dos Trabalhadores), Ivan Flores (COMTUR),
Pedro Menezini de Moraes (Sindicato Rural), Carlos Vitério Zaim (CIESP),
Francisco Carlos Ribeiro (FATEC), Carla Giuliani (CORECON).

Com a auséncia do Presidente e do Vice-Presidente deste conselho, os membros,
por meio de uma votacéo, indicaram o Sr. Carlos Zaim para presidir a reunidao. A
palavra é passada a Sra. Helenir que faz a leitura das pautas do dia e menciona
quais empresas terdo seus relatorios bienais analisados por este conselho,
Johnson Controls do Brasil, Pilkington Brasil, Habil Servicos Industriais e
Comeércio, Carmar Equipamentos Industriais, Bericap do Brasil. A leitura do
quadro resumido das avaliagBes inicia-se pela Johnson Controls, relatorio
analisado de 2012 a 2017, por ser empresa prestadora de servigcos tem seus
valores de ISSQN como prestador e tomador de servicos relevantes ao municipio,

A09-PR-DDE-001 REV01-30/01/2015 Pagina 1



31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60

Conselho Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Social

namero de empregos gerados ficou acima do previsto, cumpriu os fatores
relevantes para o municipio conforme prometidos e ndo possui frita de veiculos
licenciados no municipio. A 22 empresa do quadro € a Pilkington, com relatorio
analisado de 2013 a 2016, com Valor Adicionado (VA) relevante ao municipio,
ISSQN néo relevante para 0 municipio, geracdo de emprego ficou abaixo da
previsao inicial, realizou implantacdo de programas de qualidade, realizou o
cumprimento de fatores relevantes ao municipio mas ndo comprovou valores
aportados em alguns dos projetos e ndo possui frota de veiculos licenciada no
municipio de Sorocaba. 32 empresa analisada é Habil Servicos periodo analisado
de 2003 a 2012 com valor adicionado relevante ao municipio, ISSQN nao
relevante, geracdo de empregos realizada abaixo do previsto, realizou
implantagdo de programas de qualidade, realizou o cumprimento de fatores
relevantes ao municipio mas ndo comprovou valores aportados em alguns dos
projetos, possui 3 veiculos licenciados no municipio. A préxima empresa no
quadro € Carmar Equipamentos, biénio analisado 2015/2016, com VA relevante
ao municipio e ISSQN nao relevante, geracdo de empregos realizados ficou
acima do previsto, realizou implantacdo de programas de qualidade, cumpriu os
fatores relevantes para o municipio conforme prometidos e ndo possui frota de
veiculos licenciada no municipio. Ultima empresa é a Bericap do Brasil, periodo
analisado de 2013 a 2018, VA relevante ao municipio, ISSQN néo relevante,
cumpriu os fatores relevantes para o municipio conforme prometidos e possui 12
veiculos licenciados no municipio.

Apés a leitura do quadro passasse a analise das empresas uma a uma,
comegando com Johnson Controls do Brasil Servicos LTDA. Referente ao P.A
2012/ 14.105-2. Empresa prestadora de servicos de franqueamento, com
licenciamento da marca Heliar, divulgacdo dos produtos, marketing, vendas, e
todos os servigcos de administragdo relacionadas aos produtos manufaturados
pela produtora Johnson Controls do Brasil Ltda.

Foi beneficiada pela concessdo de incentivos fiscais pelo periodo de 08 anos. A

geracdo de empregos superou 0 previsto na maioria dos anos. Em relacdo aos
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fatores relevantes foi demonstrado o0s projetos nos quais a empresa fez
investimentos. Outro motivo para andlise do Relatorio Bienal desta empresa foi a
mudanca de razao social da mesma. Os pareceres da SEDETTER e SEFAZ
sugerem aprovacdo. O Sr. Carlos Zaim se declara impedido de votar na
aprovacao do relatério desta empresa por prestar servicos a mesma. Por
unanimidade (dos presentes com direito a voto) o egrégio conselho foi pela
recomendacdo da aprovacgéao do referido relatério.

Em seguida é realizada andlise da empresa Pilkington, referente ao PA
2011/12.698. Empresa fabricante de vidros de seguranca temperados, foi
beneficiada pela concessdo de incentivos fiscais pelo periodo de 07 anos. A
geracao de empregos ficou abaixo do previsto. Na implantacdo de programas de
qualidade apresentou ISO 14001 e também cumpriu parte dos fatores relevantes
previamente acordados. Apresentou justificativa de ndo cumprimento do nimero
de geracado de empregos e de ndo cumprimento de alguns dos fatores relevantes.
O parecer da Secao de Comercio, Servicos e Incentivos Fiscais sugere que deva
ser reavaliada os incentivos dados reduzindo de 7 para 6 anos. Sugestédo
acompanhada pela Sra. Helenir Chefe de Divisdo de Desenvolvimento
Empresarial e pelo Sr. Robson Coivo, Secretario da pasta. Lido o parecer da
Secretaria da Fazenda que relata que a empresa cumpriu suas obrigacoes fiscais,
mas concorda com o parecer da SEDETTER em reduzir o periodo de beneficio de
7 para 6 anos. Por unanimidade o egrégio conselho foi pela recomendacéo da
reducdo em 1 ano da concesséo de beneficio fiscal do referido relatorio.

Terceira empresa analisada, Habil Servicos Industriais e Comércio, referente ao
PA 2003/649-8, € empresa nacional, especializada em saneamento ambiental,
servigcos de controle e tratamento de afluentes e efluentes de qualquer natureza e
de agentes fisicos e biolégicos com fornecimento de produtos e foi beneficiada
pela concessdo de incentivos fiscais pelo periodo de 08 anos. A empresa nao
cumpriu a previsdo de geracdo de emprego, apresentou implantacdo de
programas de qualidade, cumpriu fatores relevantes ao municipio. Licenciou 3

veiculos no municipio. No parecer da SCSIF é relatado a justificativa da empresa
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para 0 nao cumprimento do nimero de vagas empregaticias e este parecer
sugere aprovacao do relatorio, considerando que ja se passaram 5 anos apés o
término da concessdo e que a empresa cumpriu parcialmente sob o ponto de
vista desta SEDETTER. A Sra. Helenir e Sr. Robson acompanham essa
sugestdo. O parecer da SEFAZ, sugere aprovacédo, considerando que a empresa
cumpriu seus obijetivos fiscais. Avaliacdo meramente informativa a fim de encerrar
e arquivar o processo de maneira correta. Por unanimidade o egrégio conselho foi
pela recomendacao da aprovacao do referido relatério.

42 empresa analisada foi Carmar Equipamentos Industriais, referente ao PA
2015/7.675, A empresa do segmento metallrgico, fabrica e presta servigos para
produtos industriais utilizado nos segmentos de petroleo, alcool, papel e celulose,
siderurgicas e quimicas, mineradoras, termoelétricas, entre outros e foi
beneficiada pela concesséo de incentivos fiscais pelo periodo de 8 anos. Cumpriu
a previsdo de geracdo de emprego, apresentou implantacdo de programas de
qualidade, cumpriu fatores relevantes ao municipio. Ndo apresentou frota
licenciada no municipio. O parecer da SEDETTER e SEFAZ recomendam
aprovacao do relatério apresentado. Houve um erro de digitacdo no item de
geracdo de emprego na apresentacdo e a Sra. Helenir consultou os conselheiros
e sugeriu retirar a Carmar da pauta para verificagdo dos niameros corretos. Por
unanimidade o egrégio conselho foi pela recomendacgéo da retirada deste relatorio
da pauta.

A Ultima empresa, Bericap do Brasil PA 2013/10.175-1, € uma multinacional de
origem alema, estd presente em 20 paises com 23 plantas fabris, sendo
atualmente a segunda maior fabricante global de tampas plasticas destinado ao
mercado alimentos, bebidas, O6leos comestiveis, lubrificantes automotivos,
embalagens metalicas, produtos quimicos e agroquimicos e foi beneficiada pela
concessao de incentivos fiscais pelo periodo de 8 anos. Cumpriu a previsdo de
geracdo de emprego, apresentou implantacdo de programas de qualidade,
cumpriu fatores relevantes ao municipio. Nao possui frota licenciada no municipio.

O parecer da SEDETTER e SEFAZ recomendam aprovagdo do relatorio
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apresentado. Por unanimidade o egrégio conselho foi pela recomendacéo da
aprovacao do referido relatério.
Terminada a analise dos Relatérios Bienais € passado ao Comunicado de Feiras.
Ocorrerd em Dezembro de 12 a 22, o Feirdo Pense Auto no espago Patio Caiuas.
E apresentado aos membros presentes do conselho os nimeros de andlise de
processos em 2019, sendo:

e Relatorios Bienais: analise de 28 empresas, 18 pela lei 6.344/00 e 10 pela

11.186/15;

e Avaliacéo de Solicitacdes de Incentivos Fiscais: 4 empresas;

¢ Indeferimento de Solicitacdo de Incentivos Fiscais: 1 solicitacao;

e Comunicado de Feira: 5 feiras;

¢ Revogacao: 0 empresa.
E por dltimo, o calendario de reunibes CMDES 2020 é apresentado aos
conselheiros e sera enviado para publicacdo no Jornal do Municipio.
O Sr. Francisco, solicita maior atencdo ao cumprimento da lei 11.479 de 2016 que
dispde sobre as diretrizes da Politica Municipal Agricola e da outras providéncias.
A Sra. Helenir fala sobre o Conselho Municipal de Planejamento e
Desenvolvimento Urbano (COMUPLAN) e sobre quais as discussbes ocorrendo
no mesmo e impactos no Desenvolvimento Econémico em Sorocaba.
Nada mais havendo a ser discutido, o Sr. Carlos agradeceu a presenca de todos

e foi solicitado a mim, Sergio Chagas, que redigisse a presente ata.
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