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Conselho Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Social

Ata da 1742 Reunido Ordinaria do CMDES, realizada em 29 de janeiro de 2020.

Aos vinte e nove dias do més de janeiro de dois mil e vinte, com inicio as oito
horas e trinta minutos na Sala 16 da Secretaria de Desenvolvimento Econdémico,
Trabalho, Turismo e Renda (SEDETTER) realizou-se a centésima septuagésima)
reunido ordinaria do CMDES - Conselho Municipal de Desenvolvimento
Econdmico e Social.

A reunido inicia-se com o Sr. Presidente agradecendo a presenca dos
conselheiros. Menciona haver uma percepcao favoravel na economia brasileira
com aumento de investimentos e quantidade de negodcios e por consequéncia
melhora na geracédo de empregos, qualidade de vida, seguranca.

E mencionado a reforma administrativa realizada em dezembro de 2019 e com
isso a integracdo das secdes de Agricultura e abastecimento, INCRA e Férias e
mercados a Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Trabalho e Turismo na
renomeada Divisdo de Desenvolvimento Empresarial e Agronegocio. Mencao
também ao curso voltado aos participantes dos Conselhos Municipais, com
objetivo de incentivar os conselheiros a participarem mais ativamente dos
conselnos em que estdo inseridos, desenvolvendo temas e propostas que
auxiliem o ente publico em sua busca pelo desenvolvimento ecolégico do
municipio.

Os conselheiros mencionam que o municipio de Sorocaba pode ser modelo para
toda a Regido Metropolitana de Sorocaba (RMS) e que a Secretaria de Relacdes
Institucionais e Metropolitanas (SERIM) pode auxiliar nisso. Que falta clareza em
leis de incentivos fiscais de outras cidades pertencentes a esta RMS e com
Sorocaba de modelo, as cidades da regido também terdo oportunidades de
crescerem e sera possivel direcionar o desenvolvimento do municipio de
Sorocaba para que o desenvolvimento da cidade seja ecol6gico proporcionando
qualidade de vida aos residentes e aos que aqui trabalham e, também, prover
transparéncia. Conselho pode ser o provocador de melhorias no municipio, propor

solucdes para correcao dos gargalos, fazer algumas das reunides com objetivo de
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Conselho Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Social

debater essas melhorias a nivel municipal e regional. Debate-se também a
criacdo de comités para desburocratizar as decisbes de aprovacbes de
projetos/instalacbes de empresas e aproveitando o momento, discute-se 0s
gatilhos de acionamento do GAPE e se eles podem ser mudados. Ainda sobre o
GAPE questiona-se a falta de divulgacdo do mesmo e também em promover mais
0 municipio. Fala-se da inseguranca juridica presente no pais todo e como a
burocracia ajuda a causa-la, além de, muitas vezes, instaurar morosidade nos
processos.

Menciona-se a Reforma Tributaria e como ela impactard a concessdo de
incentivos fiscais. E proposto um estudo da Lei de liberdade econdmica, como o
municipio pode cobrir possiveis lacunas da mesma.

O conselho solicita a SEFAZ para retornar os gréficos de evolugcdo do Valor
Adicionado e ISSQN.

Os conselheiros falam em melhorar a divulgacdo do CMDES e de suas acfes. E
lembram também que é interessante integrar a comunicacéo entre os Conselhos
presentes no municipio. Cogitou-se conversar com os candidatos a Prefeito e
explicar a dinamica do CMDES, como também pedir comprometimento dos
mesmos com o0 desenvolvimento da cidade. Montar um grupo para discutir
politicas econbmicas que possam atrair empresas capazes de gerar vagas para
mao de obra altamente qualificada, checar se existe no municipio algum estudo
que indigue qual é o caminho de desenvolvimento para Sorocaba para os
proximos anos. E por dltimo é sugerido escrever uma carta enderecada ao Chefe
do Executivo onde procura demonstrar atuais impeditivos para o desenvolvimento
da cidade, demonstrando a importancia do GAPE e desta forma, solicitando o
suporte a este projeto, montar um grupo de estudos da Lei de Liberdade
Econbmica, criar agendas com outros conselhos para conhecer o trabalho destes
e seja possivel alinhar pensamentos e acdes.

Inicia-se a analise dos Relatoérios Bienais. Serdo avaliadas as empresas Rodojun,
Kanjiko, Carmar, Sanoh, Interprint, Nari e ABB.
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Conselho Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Social

Feita a leitura do quadro geral onde demonstrado que a empresa Rodojun teve
avaliado periodo de 2018 a 2019, ISSQN relevante ao municipio, geracdo de
emprego ficou abaixo do previsto. 22 empresa, Kanjiko, periodo avaliado de 2017
a 2018, Valor Adicionado (VA) relevante ao municipio, geracdo de emprego ficou
acima do previsto, apresentou implantacdo de programas de qualidade, realizou
fatores relevantes ao municipio e licenciou veiculos no municipio. 3% empresa,
Carmar, periodo avaliado de 2015 a 2016, VA relevante ao municipio, geracao de
emprego ficou acima do previsto, apresentou implantacdo de programas de
qualidade e realizou fatores relevantes ao municipio. 42 empresa, Sanoh, periodo
avaliado de 2015 a 2017, VA relevante ao municipio, geracdo de emprego ficou
abaixo do previsto, apresentou implantacdo de programas de qualidade e realizou
fatores relevantes ao municipio. 5% empresa, Interprint, periodo avaliado de 2017
a 2018, VA relevante ao municipio, geracao de emprego ficou abaixo do previsto,
apresentou implantacado de programas de qualidade e realizou fatores relevantes
ao municipio. 62 empresa, Nari, periodo avaliado de 2016 a 2017, VA e ISSQN
relevante ao municipio, geracdo de emprego ficou abaixo do previsto, apresentou
implantagdo de programas de qualidade e realizou fatores relevantes ao
municipio. Ultima empresa, ABB, periodo avaliado de 2015 a 2018, VA e ISSQN
relevante ao municipio, geracdo de emprego ficou abaixo do previsto, apresentou
implantac@o de programas de qualidade, realizou fatores relevantes ao municipio
e licenciou veiculos no municipio.

Ao término da leitura do quadro resumido, passou-se a uma analise mais
profunda do relatério da empresa Rodojun Logistica e Transportes LTDA. (P.A.
2012/ 14.105-2). A empresa € prestadora de servigos de transportes e operacdes
logisticas. Foi beneficiada pelos incentivos fiscais por meio do decreto n°
24.626/2019. A empresa encerrou suas atividades no municipio devido ao
encerramento de um contrato com fornecedor. A SEDETTUR e SEFAZ realizaram
avaliacdo do periodo que a empresa esteve sob a concessao de incentivos fiscais
e sugeriu-se que se aprovado o Relatorio Bienal de 2018/2019, o incentivo seja
encerrado a partir de 01/08/2019. N&o houve manifestacdo contraria, sendo
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Conselho Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Social

sugerida por unanimidade deste egrégio conselho, a aprovacdo do referido
relatorio.

A proxima empresa, Kanjiko do Brasil Industria Automotiva LTDA., processo
22.631 de 2010. Empresa atua na fabricacdo de outras pecas e acessoérios para
veiculos automotores ndo especificados anteriormente, comércio por atacado de
pecas e acessOrios novos para veiculos automotores e servicos de engenharia.
Foi beneficiada pelos incentivos fiscais por meio do decreto n° 20.540, de 17 de
abril de 2013. Apresentou implantacéo de programas de qualidade e cumpriu com
os Fatores Relevantes que havia se comprometido. O parecer da SCSIF sugere
aprovacao do relatério bienal e a Sra. Helenir e Sr. Robson também sugerem pela
recomendacdo de aprovacdo. O parecer da SEFAZ indica que os beneficios
concedidos alcangcaram o objetivo e que a empresa cumpriu Seus Compromissos.
Ndo houve manifestacdo contraria, sendo sugerida por unanimidade deste
egrégio conselho, a aprovacao do referido relatoério.

Carmar Equipamentos Industriais LTDA., processo 7.675-0 de 2015. Empresa
tem como objetivo o comércio e fabricagdo de produtos siderurgicos e conexdes
hidraulicas, a importacdo e exportacdo, a usinagem, calderaria e servicos de
armazenagem, usinagem, tornearia e solda e revestimentos em metais, reparacao
de tambores metalicos e inspecdo de conexdes hidraulicas. Foi beneficiada pelos
incentivos fiscais por meio do decreto n° 23.485, de 19 de fevereiro de 2018.

A geracdo de empregou superou a previsao inicial. Apresentou implantacdo de
programas de qualidade e cumpriu com os Fatores Relevantes que havia se
comprometido. O parecer da SCSIF sugere aprovagdo do relatorio bienal e a Sra.
Helenir e Sr. Robson também sugerem pela recomendacdo de aprovagdo. O
parecer da SEFAZ indica que os beneficios concedidos alcancaram o objetivo e
que a empresa cumpriu seus compromissos. Nao houve manifestacéo contraria,
sendo sugerida por unanimidade deste egrégio conselho, a aprovacao do referido
relatorio.

Sanoh do Brasil Industria e Comércio de Produtos Automotivos. Processo
16.022 de 2011. A empresa desenvolve atividade de fabricacdo de tubulagcéo para
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linha de freios automotivos. Foi beneficiada pela concesséo de incentivos fiscais
pelo periodo de 07 anos, por meio do decreto 20.535/2013. A geracdo de
empregou nao superou a previsao inicial e foi apresentado justificativa do néo
cumprimento. Apresentou implantacao de programas de qualidade e cumpriu com
os Fatores Relevantes que havia se comprometido. O parecer da SCSIF sugere
aprovacao do relatério bienal e a Sra. Helenir e Sr. Robson também sugerem pela
recomendacao de aprovacao e encerramento do processo. O parecer da SEFAZ
indica que os beneficios concedidos alcancaram o objetivo e que a empresa
cumpriu seus compromissos. Nao houve manifestacdo contraria, sendo sugerida
por unanimidade deste egrégio conselho, a aprovacao do referido relatério.

Interprint LTDA. Processo 22.187 de 2009. Empresa de origem dinamarquesa,
adquirida pela American Bank Note S.A. Atua no ramo de impresséo eletronica de
documentos de seguranca, tais como extratos, faturas e senhas bancérias,
fabricacdo de cartbes telefébnicos, impressos de CNH. Foi beneficiada pelos
incentivos fiscais por meio do decreto n° 19.272/2011. A geracdo de empregou
nao superou a previsao inicial. Apresentou implantacdo de programas de
qualidade e cumpriu com os Fatores Relevantes que havia se comprometido. O
parecer da SCSIF menciona que a empresa € reincidente e considerando
instrucdo normativa conjunta SEDETTER/SEFAZ n° 01/2018 art. 6° que diz: § 5°
Nos casos em que o relatorio bienal da empresa manifeste reincidéncia por
descumprimento de algum dos itens nos quais ja sofreram aprovacéo parcial ou
aprovada com ressalvas do Conselho Municipal de Desenvolvimento Econdmico
e Social (CMDES), poderdo a critério da SEDETTER e SEFAZ com
aconselhamento do citado conselho: a - Notificar a empresa a apresentar novo
questionario com projecao atualizada para reavaliacdo/ recalculo do periodo de
concessdo; al- A reavaliacdo podera ensejar diminuicdo do beneficio ja
concedido e sugere debater junto ao egrégio conselho qual a melhor acdo a se
tomar considerando a possibilidade de reavaliacdo para revisdo do periodo em
anos da empresa se assim o conselho entender necessario. O parecer da Sra.

Helenir e Sr. Robson acompanham o parecer da SCSIF. O parecer da SEFAZ
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indica que os beneficios concedidos alcancaram o objetivo e que a empresa
cumpriu seus compromissos. Ndo houve manifestacado contraria, sendo sugerida
por unanimidade deste egrégio conselho, a reavaliacdo do periodo, reducédo do
beneficio fiscal e encerramento do beneficio.

Nari Brasil Holding LTDA., processo 31.715-2 de 2016. Empresa de origem
chinesa, atua no setor de fabricacdo, montagem, instalacdo, manutencdo de
equipamentos eletroeletrénicos, automacéo industrial para protecdo, geracao,
controle, testes e medicdo de energia, dentre outras (vide fl. 5 do referido
processo). Foi beneficiada pelos incentivos fiscais por meio do decreto n°
23.681/18, de 02 de maio de 2018. A geracdo de empregou nNao Ssuperou a
previsao inicial e a empresa apresentou justificativa. Apresentou implantacéo de
programas de qualidade e ndo se comprometeu com realizagdo de Fatores
Relevantes ao municipio. O parecer da SCSIF sugere aprovagdo parcial do
relatorio bienal e a Sra. Helenir e Sr. Robson também sugerem pela
recomendacdo de aprovacdo. O parecer da SEFAZ indica que os beneficios
concedidos alcangcaram o objetivo e que a empresa cumpriu Seus Compromissos.
N&o houve manifestacdo contraria, sendo sugerida por unanimidade deste
egrégio conselho, a aprovacao do referido relatério.

ABB LTDA., processo 26.772-8 de 2016. Empresa atua em tecnologias de
energia e automacdo, proporcionando melhoria de performance energética,
reduzindo impactos ambientais. Foi beneficiada pelos incentivos fiscais por meio
do decreto n° 20.905/13. A geracdo de empregou ndo Superou a previsao.
Apresentou implantagdo de programas de qualidade e ndo se comprometeu com
realizacdo de Fatores Relevantes ao municipio. O parecer da SCSIF sugere
aprovacao parcial do relatério bienal e a Sra. Helenir e Sr. Robson também
sugerem pela recomendacdo de aprovacdo, assim como aprovacdo da
transferéncia e expansdo de incentivo fiscal para as Inscricdes Municipais (1.M.)
que substituirdo a 1.M. beneficiada no decreto supracitado. O parecer da SEFAZ

indica que os beneficios concedidos alcancaram o objetivo e que a empresa
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cumpriu seus compromissos. Nao houve manifestacdo contraria, sendo sugerida
por unanimidade deste egrégio conselho, a aprovacao do referido relatério.

Wind Composite Services Brasil LTDA. Processo 30.351-1 de 2019. A empresa
solicitou beneficios fiscais por meio da lei n° 11.771, de 2018. Esta lei autoriza o
Poder Executivo a conceder incentivos fiscais para as empresas, universidades e
instituicdes de pesquisas, publicas ou privadas, instaladas nas areas da Empresa
Municipal Parque Tecnoldgico de Sorocaba e d& outras providéncias. Os
conselheiros solicitam que seja explicado perante o Conselho a Lei 11.771 e
também decreto que a regulamente. A empresa Wind Composite é retirada da
pauta por conta do pedido anterior.

Nada mais havendo a ser discutido, o Sr. Carlos agradeceu a presenca de todos

e foi solicitado a mim, Sergio Chagas, que redigisse a presente ata.
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