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Aos quinze dias do mês de Setembro de dois mil e vinte às nove horas em primeira 

chamada  às nove e trinta  em segunda e última chamada o Conselho Municipal da 

Pessoa com Deficiência e Mobilidade Reduzida de Sorocaba por meio de vídeo 

conferência devido à pandemia do novo coronavírus no Brasil, inicia reunião 

ordinária com os seguintes conselheiros representantes do Poder Público: Elias dos 

Santos Arcanjo (Titular SEDU), Guilherme B. N. Sampaio (Suplente SAJ), Luís 

Ferreira Lima (Titular SES), Flávia C.S. Martins Rocha(Titular SEPLAN), Paulo 

Bruno F. Soares (Titular SEMA), Rafael Ricardo (Suplente SERPO), Rosa Botti 

(Suplente SEFAZ), Jadderson Alessandro D. Costa (Titular RH) e Ivan Flores Vieira 

(Titular SERIM). Representantes da Sociedade Civil: Andrielle de O. S. V. de 

Moraes (Titular Projeto LIA),  Fabiano Lopes de Castro (Titular ASAC), Anderson 

N. Silva (Titular APAE), Fernanda L. B Xavier (Suplente APAE), Jéssica dos Santos 

M. Pavanelli (titular PCD), Ione Xavier (Suplente CRP), Hérick Cleiton S. de Roma 

(Titular PCD) e Pâmela Cristina S. da Silva (Titular PCD). Visitante: Sandra Mara 

(Coordenadoria da Pessoa com Deficiência). Com a seguinte pauta: 1- Votação: 

1°secretário(a);Representante comitê do Transporte Especial; representantes no 

Conselho do Trabalho, Emprego e Renda – COMTER; 2- Elaboração carta 

compromisso para os candidatos a prefeito(a) de Sorocaba; 3- Questionamento às 

secretarias quanto à LOA 2021; 4- Visita ao condomínio Parque Salem; 5-Informes 

gerais. A reunião foi conduzida pela Presidente Andrielle, que iniciou a reunião 

justificando a não atualização das 3 últimas Atas, por conta da falta de 1º Secretário 

e que o 2º Secretário Mauricio Azevedo está comprometido com as demandas da 

Secretaria da Cidadania a qual ele representa no Conselho. Com isso a Ata da 

reunião do dia Dez de Agosto não foi lida. Dando continuidade, diz que nesse início 

não há quórum para a votação do(a) Primeiro(a) Secretário(a), escolha para 

representante deste Conselho para o Comitê Transporte Especial, que está 

retomando as reuniões, e dois representantes para Conselho para o Conselho 

Municipal do Trabalho Emprego e Renda, que sugere  Andrielle ser alguém da 

comissão do trabalho. Seguindo a pauta, elaboração da Carta Compromisso pelo 

Conselho para os Candidatos(as) à Prefeito(a), Andrielle explica que a ideia da 

carta compromisso surgiu em uma das reuniões do comitê SUAS, onde a Cátia 

Rocha, atual presidente do Conselho Municipal da Assistência Social de Sorocaba 

(COMAS) informou estar elaborando um modelo de carta compromisso, então 
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achou importante e necessário trazer a ideia para este conselho também. O objetivo 

desta carta é fazer com que o candidato eleito se comprometa a efetivar os Direitos 

da Pessoa com Deficiência em sua gestão e que o Conselho seja sempre 

consultado para participar de discussões na elaboração de projetos voltados às 

Pessoas com Deficiência. Andrielle abriu para os conselheiros, caso alguém tenha 

experiência com Termo de Compromisso para políticos, o Conselheiro Luiz (SES), 

falou que fez de uma maneira informal com fotos e vídeo, que politicamente tem 

peso e pode ser usado mais na frente, encerrou colocando-se à disposição. A 

Conselheira Ione (CRP) fala que o Conselho Regional de Psicologia – CRP fez uma 

Carta Compromisso em uma comissão a qual acompanha alguns projetos, Leis um 

especifico que virou lei recentemente 13.935, que institui os assistentes sociais e 

psicólogos nas Escolas, a carta do CRP será entregue para cada candidato e 

entende que a  Carta Compromisso deste conselho pode seguir os mesmos moldes 

e que no município precisaríamos formalizar a carta compromisso no legislativo, 

porque um dos pontos da carta tem que ser o compromisso na Pauta  Pessoa com 

Deficiência na Lei orçamentária do Município.   Andrielle deu continuidade fazendo 

a leitura do modelo do Termo de Compromisso explicando cada item:   1. Fortalecer 

e ampliar políticas públicas voltadas à pessoa com deficiência, respeitando as 

deliberações das Conferências Municipais, do Conselho Municipal da Pessoa com 

Deficiência e Mobilidade Reduzida e demais iniciativas de participação popular;2. 

Indicar representantes governamentais para compor o colegiado que contribuam 

para o fortalecimento da política para a pessoa com deficiência e que possam ser 

o elo entre o Conselho e o Gestor;3. Criar um órgão gestor específico para a 

garantia de direitos da pessoa com deficiência em Sorocaba, com a atribuição de 

realizar a gestão e o acompanhamento das ações voltadas às pessoas com 

deficiência nas diversas políticas públicas (Saúde, Educação, Esportes e Lazer, 

Cultura, Mobilidade Urbana etc.). Esse órgão deve ser também o responsável pelo 

atendimento às pessoas com deficiência, contemplando todas as informações de 

benefícios e serviços voltadas a esse público. 4. Estabelecer dotações específicas 

nas peças orçamentárias Lei Orçamentária Anual - LOA, Lei de Diretrizes 

Orçamentárias – LDO e Plano Plurianual - PPA que assegurem os direitos das 

pessoas com deficiência nas diversas políticas setoriais.5. Promover a 

acessibilidade em todos os equipamentos públicos conforme legislação vigente;6. 
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Ampliar a Central de Intérpretes de Libras conforme identificação de aumento de 

demanda;7. Ampliar a Implantação de botoeira inclusivas nas regiões onde há 

atendimento à população;8. Implantação do cartão mais acessível;9. Criar uma 

Comissão Permanente de Acessibilidade (CPA) conforme Lei Municipal 

Nº11.417/2016;10. Promover a acessibilidade nos Terminais Rodoviários;11. 

Regulamentar em âmbito municipal a Lei Federal nº 12.933/2013 que garante o 

direito a meia entrada para pessoas com deficiência e acompanhantes em eventos 

de cultura, esporte e lazer;12. Criar o Centro Dia para Pessoa com Deficiência: é 

uma unidade de atendimento durante o dia a jovens e adultos com deficiência em 

situação de dependência. Nesta unidade são desenvolvidas atividades que 

permitam a convivência em grupo; cuidados pessoais; fortalecimento das relações 

sociais; apoio e orientação aos cuidadores familiares; acesso a outros serviços e a 

tecnologias que proporcionam autonomia e convivência;13.  Implantação do Centro 

esportivo voltado a Pessoa com Deficiência;14. Garantir acessibilidade nos 

passeios públicos e parques de Sorocaba, atendendo a Associação Brasileira de 

Normas Técnicas - ABNT NBR 9050/2015;15. Implantar equipamento de 

atendimento multidisciplinar (psicologia, terapia ocupacional, fisioterapia, entre 

outros) para crianças, adolescentes, adultos e idosos com deficiência e/ou 

limitações físicas, psíquica, social e/ou mental para estimação e reabilitação 

continuada;16. Efetivar as ações do Plano Viver Sem Limite no Município, 

fortalecendo a transversalidade na perspectiva da efetivação de políticas públicas 

de e para pessoas com deficiência, promovendo a sua inclusão social;17. Consultar 

o CMPCD sobre projetos de leis de interesse da Política Municipal voltada para a 

pessoa com deficiência antes do seu encaminhamento para o processo de 

aprovação pela Câmara Municipal;18. Envolver o CMPCD nas discussões de 

elaboração/revisão do Plano Diretor, bem como, do planejamento e gestão 

territorial do Município. O Conselheiro Paulo (SEMA) e Conselheira Pamela (PCD) 

se colocam dizendo que gostaram da ideia do documento.  O Conselheiro Elias 

(SEDU) diz que é importante a carta compromisso que  trata de medidas que vão 

de encontro as políticas públicas  e não de  ações governamentais, acredita que 

cada comissão, conselheiros interessados possam dar sugestões de pontos que 

possam constar no documento,  Conselheiro Paulo diz que é arquiteto urbanista e 

que se coloca à disposição  do conselho no que precisar a respeito de Leis sobre 
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acessibilidade urbana.  Andrielle sugere que o Conselheiro Paulo faça parte da 

Comissão de Acessibilidade para contribuir.  Andrielle irá encaminhar o Termo de 

Compromisso para os Conselheiros e Comissões, para que o documento seja 

elaborado o mais rápido possível.  Luís pergunta se o documento ficará pronto até 

início de outubro, por conta do início da campanha eleitoral.  Andrielle sugere 

agendar reunião extraordinária ou por e-mail para elaboração, finalização do 

documento, disse que vai precisar muito da colaboração de todos, pois setembro o 

Conselho também está envolvido na organização da Semana Municipal de Luta da 

Pessoa com Deficiência.   Luís diz que o ideal é entregar logo no início da 

campanha, por conta da agenda dos candidatos.  Andrielle fala dos desafios para 

o próximo gestor em relação aos recursos financeiros, a importância participação 

do conselho na criação de projetos.  Ione se coloca dizendo que o documento está 

bom,  mas que poderia melhorar, lembrando aos candidatos da Constituição, da  

Lei Brasileira de Inclusão, no ponto e vista de acessibilidade nas questões 

estruturais, comunicação, cultural, abrindo um leque para  as questões de 

acessibilidade, para  que os candidatos entendam a nova forma de comunicação e 

do ponto de vista dos equipamentos, disse que gosta do Centro Dia, mas temos 

que acrescentar o CER- Centro Especializado de Reabilitação, que ainda não existe 

em Sorocaba e o futuro prefeito(a) tem que trazer para o município.  Andrielle 

lembra que o município tem o Centro de Reabilitação Luci Montoro, onde atende 

toda a região metropolitana, não sendo o suficiente para atender a demanda. Ione 

diz que deve incluir a Residência Inclusiva, garantindo que as Pessoas com 

Deficiência não fiquem em modelo de Abrigo, que o gestor compreenda estas 

necessidades.  Andrielle diz que as propostas não são do Conselho, mas sim 

compromissos baseados na demanda do município em conformidade com a Lei 

Brasileira de Inclusão e Política Municipal de Acessibilidade.  Fernanda diz que o 

documento está bom, mas que alguns pontos devem especificar melhor, por conta 

da linguagem ampla.  Andrielle informa que a Residência Inclusiva não foi incluída 

por conta de que está em andamento.  Fernanda  diz que a Residência Inclusiva 

deve ser incluída no documento para reforçar, para quem for eleito veja que isso é 

necessário para o município, que não fique só abrir uma casa, que a política pública 

tenha outras intervenções, ainda sugere que se coloque uma data limite para a  

elaboração e revisão da carta, uma semana, no período de dezesseis a vinte e oito 
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de setembro. Luís sugere encerrar a Semana Municipal de Luta da Pessoa com 

Deficiência, anunciando que na semana seguinte será lançada a carta 

compromisso. As Conselheiras Ione e Pâmela, gostaram da ideia.  Andrielle sugere 

que seja na live do dia vinte e um de setembro, quando serão abordados a respeito 

da LBI e do CMPCD. Sandra concorda achando oportuno por conta do Tema da 

live.  Andrielle sugere também, que não seja lido o documento na live, e sim 

publicado no site da Prefeitura e facebook o Conselho, Sandra lembra que nesse 

período eleitoral não será possível publicar o documento, mas no facebook do 

Conselho seja mais possível. Ione e Sandra acham importante a leitura, mesmo 

que seja um resumo do Termo de Compromisso, para mostrar a proposta do 

Conselho.  Andrielle vai enviar no dia oito de setembro para os conselheiros e 

comissões para que iniciem a elaboração do documento, reforça a participação de 

todos.  Andrielle segue a pauta falando do LOA, dizendo que conversou com o  

Conselheiro Anderson  (SEFAZ), na oportunidade o mesmo orientou que o 

Conselho deve enviar às Secretarias uma solicitação sobre a programação da 

utilização dos recursos para dois mil e vinte e um,  Andrielle reforça que Secretarias 

devem ser provocadas, principalmente as Secretarias  da Saúde, Educação, 

Mobilidade e Social, para que o Conselho acompanhe e possa cobrar, e informa 

que Sandra da Coordenadoria da Pessoa com Deficiência sugeriu que o Conselho 

enviasse um oficio para a Prefeita alertando para as questões voltadas às Pessoas 

com Deficiência no orçamento para dois mil e vinte e um. Sandra explica que a 

SEFAZ encaminha para as Secretarias seus respectivos orçamentos para que 

possam distribuir mediante um estudo da equipe técnica das secretarias, reforça a 

sugestão do envio de um oficio à Prefeita para que a mesma alerte às Secretarias 

no planejamento de continuidade dos projetos em andamento, explica também que 

projetos que envolvem todas as Secretarias, é feito um rateio de recursos 

financeiros entre as mesmas. Ione diz que é importante mencionar para as 

secretarias, o papel do Conselho  no controle social, comenta sobre os descasos 

da falta de política pública na área da deficiência, tem a Lei Municipal desde dois 

mil e dezesseis e o município não olha para as políticas públicas, diz que é 

importante encaminhar ofícios às Secretarias, para efetivarem os projetos 

orçamentários parados, que não houve políticas públicas em alguns setores.  Luís 

diz que nas questões da saúde, atualmente falta verba, que estão com uma 
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situação na falta de cadeiras de rodas para atender pacientes na policlínica, e que 

tiveram uma gestão na saúde de difícil diálogo. Sandra diz que no documento para 

os candidatos à prefeitura seja mencionado a importância de haver técnicos e 

pessoas envolvidas no segmento Pessoas com Deficiência em sua nova equipe.  

Andrielle deixa aberto para os conselheiros se coloquem a disposição na parte 

administrativa do conselho. Sandra, reforça o objetivo do ofício às Secretarias, que 

devem prever no orçamento para dois mil e vinte e um projetos voltados às Pessoas 

com Deficiência e se coloca à disposição para colaborar na elaboração do ofício.  

Andrielle pergunta à Sandra sobre a ausência do segundo secretário do conselho 

o Conselheiro Mauricio (SECID), a mesma informa que o conselheiro está com uma 

demanda grande de trabalho na Secretaria da Cidadania.  Andrielle retoma a pauta 

da necessidade da votação para indicação de um representante do conselho para 

o Conselho do Trabalho, não fará nesta reunião por falta de quórum, indicará 

provisoriamente alguém da Comissão do Trabalho, e que na próxima reunião 

deverá ser feita a votação do representante, Luís se manifesta concordando. Dando 

continuidade  a pauta Andrielle fala da visita ao Condomínio Parque Salem, que a 

questão do condomínio já tem um tempo, foi uma reclamação de um munícipe a 

respeito da obra que não estava de acordo com o projeto, o Condomínio recebeu 

uma notificação da Prefeitura por meio da SEPLAN, para que verifiquem as 

questões de acessibilidade, onde era para ser rampa havia escadas. Na visita foram 

os conselheiros Andrielle, Maria José e  Sérgio (SERPO), Informa que as 

adequações solicitadas conforme a planta foram feitas, explica que tem 

acessibilidade de um bloco para o outro, por conta do terreno ser íngreme, o 

questionamento do munícipe é do acesso em linha reta, não como  está, o morador 

tem que fazer zigue-zague, para quem tem mobilidade reduzida sente mais 

dificuldade , porque o caminho fica mais distante, essa é a dificuldade e 

questionamento do Munícipe. Verificaram também áreas comuns, como a porta do 

banheiro não está no tamanho certo. A conselheira Maria José ficou responsável 

de fazer um relatório da visita, que ainda não está pronto, este relatório o conselho 

encaminhará para o Condomínio, SEPLAN e construtora.  Andrielle fala da 

importância da reunião com a SEPLAN, para melhor entendimento dos 

procedimentos e liberação de alvará para novos projetos. Sandra diz que está 

tentando contato com o Eng. Rafael da SEPLAN, não está conseguindo retorno, a 
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Conselheira Flávia (SEPLAN) pergunta se a reunião não ocorreu, pois estava de 

férias, Andrielle informa que queriam visitar o condomínio primeiro, para depois 

fazer a reunião. Seguindo a pauta, Andrielle fala da Semana Municipal da Pessoa 

com Deficiência, que acontecerá no período de vinte e um a vinte e seis de 

setembro, pergunta ao Conselheiro Elias(SEDU) se recebeu o oficio convite para 

participação da SEDU na Semana Municipal de Luta da Pessoa com Deficiência, 

assim que puder dar retorno.  Continuando com a apresentação da programação 

da Semana, fala dos convidados e dos mediadores previstos, 

Tema da Semana: “Pessoas com Deficiência na Atualidade” 

- 21 de setembro: “5 Anos da Lei Brasileira de Inclusão “ 
  horário: 19h  
  Mediador: Conselheiro Guilherme 
  Convidados:   CMPCD – Andriellle Moraes 
                          Defensoria Pública – Renata Flores Tibyriça 
                          Ministério Público - Promotoria de Justiça de Direitos Humanos e  
                          Pessoas com Deficiência - Promotor Jorge Alberto de Oliveira Marum    
- 22 de setembro: “Empregabilidade e Seus Desafios “ 
Horário as 19h  
Mediadora:  Conselheira Jéssica 
Convidados: PAT – Fabio Silva     
                      Ministério da Economia- Setor de expansão do trabalho   
                      Maria José – PCD fora do mundo do trabalho  
                      Alessandra-   PCD dentro do mundo do trabalho 
- 23 de setembro: “Violência e a vulnerabilidade “  
Horário as 19h 
Mediadora: Conselheiro Herick 
Convidados: Delegacia da Mulher 
                      CEREM   
                      Proteção Especial da SECID   
- 24 de setembro: “Saúde Mental em Tempos de Pandemia” 
horário as 15h 
Mediador:  CRP - Monica 
Convidados:  Conselho Regional de Psicologia – Miriam  
                       Coordenadoria Saúde Mental de Sorocaba – Eline 
                       Conselheira Pamela e sua Mãe Maria de Lourdes  
- 25 de setembro: “Educação “ 
Horário as 19h 
Mediador: Conselheiro Fabiano 
Convidados: Elias dos Santos Arcanjo - Educação Especial da Secretaria de   
                      Educação; 
                      Adriana Públio - TO da equipe Multidisciplinar da Divisão de Educação  
                      Especial;                      
                      Diretoria de Ensino - Míriam 
                      Estudante na rede municipal - Andrea mãe do Guilherme 
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            Estudante na rede Estadual –. 
                      Estudante nível superior   EAD – Edi Wilson  
 - 26 de setembro: “Cultura” 
Horário: as 16h 
Mediador:     Alessandra (projeto Multa Moral)  
Convidados: Projeto Guri –  
                      Cantora Paula de Vanda (DV)   
 

Após a apresentação, diz que alguns faltam confirmar. Informa que enviou pelo Whats 

a programação geral para os conselheiros, e que o Anderson (APAE) está elaborando 

os cartazes para cada Live. Andrielle fala da importância da programação da Semana 

Municipal, dos envolvidos, dos desafios virtuais.  Sandra reforça que ações on-line 

tem sido um desafio para todos, mas é um aprendizado, lado positivo das lives é o 

alcance às pessoas, oportunidade de participação em lives de outras cidades e 

estados mais distantes, novas experiências e conhecimentos.  Andrielle lembra que 

a Prefeitura não está envolvida nesse ano por conta do período eleitoral, mas que a 

Sandra tem apoiado na organização da semana Municipal, na articulação junto aos 

funcionários da Prefeitura para participação como palestrantes. Informes, Andrielle  

fala de sua participação na reunião do Comitê dos SUAS, que na última reunião 

mencionaram que conseguiram cumprir algumas finalidades, outras não, por conta 

disso o Comitê  teve a ideia de se transformar em  um Fórum, onde quem tiver o 

interesse poderá participar,  irá enviar link de acesso do grupo de WhatsApp. Informa 

também que a próxima reunião será no dia treze de outubro no horário das quatorze 

horas. O registro da presença dos conselheiros está na gravação da reunião virtual.  

Sem mais a ser tratado, foi dada por encerrada a reunião e eu, Andrielle de O. S. V. 

de Moraes, redigi a presente ata. 


