Edital n. 01/2023/CMDCA SOROCABA

ABRE INSCRICOES PARA O PROCESSO DE ESCOLHA DOS
MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR MANDATO 2024 A 2028 DE
SOROCABA

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE
SOROCABA, no uso de suas atribuicdes legais, considerando o disposto no art. 132 e 139
da Lei Federal n. 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente), na Resolugdo
Conanda n. 231/2022 e na Lei Municipal n? 12806 de 23 de maio de 2023, abre as
inscricdes para a escolha dos membros do Conselho Tutelar para atuarem no Conselho
Tutelar do Municipio de Sorocaba, mandato 2024-2028 e da outras providéncias.

1 DO CARGO, DAS VAGAS E DA REMUNERAGAO

1.1 Ficam abertas 30 (trinta) vagas para a funcdo publica de membro do Conselho
Tutelar do Municipio de Sorocaba, para cumprimento de mandato de 4 (quatro) anos,
no periodo de 10 (dez) de janeiro de 2024 a 9 (nove) de janeiro de 2028, em
conformidade com o art. 139, §29, da Lei Federal n. 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e
do Adolescente).

1.2 O membro do Conselho Tutelar é detentor de mandato eletivo, ndo incluido na
categoria de servidor publico em sentido estrito, ndo gerando vinculo empregaticio com
o Poder Publico Municipal, seja de natureza estatutaria ou celetista.

1.2.1 O exercicio efetivo da funcdo de membro do Conselho Tutelar constituira servico
publico relevante e estabelecerd presunc¢ao de idoneidade moral.

1.2.2 Aplica-se aos membros do Conselho Tutelar, no que couber, o regime disciplinar
correlato ao funcionalismo publico municipal, inclusive no que diz respeito a
competéncia para processar ou julgar o feito, e, na sua falta ou omissao, o disposto na
Lei Federal n2 8.112/1990.

1.3 Os 30 (trinta) candidatos que obtiverem maior nimero de votos, apds aprovado nas
etapas iniciais, em conformidade com o disposto neste edital, assumirdao o cargo de
membro titular do Conselho Tutelar.

1.4 Todos os demais candidatos habilitados serdo considerados suplentes, seguindo a
ordem decrescente de votacao.

1.5 As vagas, o vencimento mensal e a carga horaria sdo apresentadas na tabela a seguir:

Cargo Vagas Carga Hordria | Vencimentos
Membro do Conselho Tutelar 30 40h ou 200 RS 6.272,11 (seis
horas mensais | mil, duzentos e

setenta e dois reais

e onze centavos)

1.6 O hordrio de expediente do membro do Conselho Tutelar é das 8h as 17h, sem
prejuizo do atendimento ininterrupto a populacao.

1.7 Todos os membros do Conselho Tutelar ficam sujeitos a periodos de plantdes,
inclusive nos fins de semana e feriados, conforme dispGe a Lei Municipal n2 12.806 de
26 de maio de 2023 ou a que a suceder.



1.8 A jornada extraordindria do membro do Conselho Tutelar, em plantdes, sera
compensada, conforme dispde a Lei Municipal n2 12.806 de 26 de maio de 2023 ou a
gue a suceder.

1.9 As especificagdes relacionadas ao vencimento, aos direitos sociais e aos deveres do
cargo de membro do Conselho Tutelar serao aplicadas de acordo com a Lei Federal n.
8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente), a Resolugdo n. 231/2022 do
CONANDA, e a Lei Municipal n. 12.806 de 26 de maio de 2023 ou a que a suceder.

2. DAS ETAPAS E FASES DO PROCESSO DE ESCOLHA DOS CONSELHEIROS TUTELARES
2.1 O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar de Sorocaba ocorrera em
consonancia com o disposto no art. 139, §12, da Lei Federal n. 8.069/1990 (Estatuto da
Crianca e do Adolescente), na Resolugdo n. 231/2022 do Conanda e na Lei Municipal n®
12.806 de 26 de maio de 2023.

2.2 O presente processo de escolha serd composto por duas etapas com as seguintes
fases:

12 Etapa - Habilitacao do Candidato

Fase | Inscrigdes.
Faselll Analise de documentagao.
Fases lll Prova Objetiva.

22, Etapa — Escolha Eleitoral do Candidato

Fases IV Propaganda Eleitoral.

Fases V Eleicao.

Fases VI Capacitacdo Inicial (obrigatdria).
Fases VI Posse.

2.3 O cronograma deste processo consta no anexo |V deste Edital:
3. DOS REQUISITOS A CANDIDATURA E DA DOCUMENTAGCAO COMPROBATORIA
3.1 Somente poderdo concorrer ao cargo de membro do Conselho Tutelar os candidatos
que preencherem os requisitos para candidatura, fixados na Lei Federal n. 8.069/1990
(Estatuto da Crianga e do Adolescente) e na Lei Municipal n2 12.806 de 26 de Maio de
2023, a saber:

. Reconhecida idoneidade moral;

II. ldade superior a 21 (vinte e um) anos;

lll.  Residéncia no Municipio;

IV.  Experiéncia minima de 2 (dois) anos devidamente comprovada, na atuacdo
efetiva da promocdo, controle ou defesa dos direitos da crianca e do
adolescente;

V.  Conclusdo do Ensino Médio;

VI.  Comprovagao de conhecimento sobre: O Direito da Crianga e do Adolescente,
Sistema de Garantia de Direitos das Criancas e Adolescentes, legislacdo
pertinente, lingua portuguesa, matematica e informatica basica, por meio de
prova de multipla escolha e redagdo de carater eliminatério.



VIl.  Nao ter sido suspenso ou destituido do cargo de membro do Conselho Tutelar
em mandato anterior, por decisdao administrativa ou judicial;
VIII. N3o incidir nas hipdteses do art. 12, inc. |, da Lei Complementar Federal n.
64/1990 (Lei de Inelegibilidade);
IX.  N&o ser membro, desde o momento da publicacdo deste Edital, do Conselho
Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente;
X.  N&o possuir os impedimentos previstos no art. 140 e paragrafo Unico da Lei
Federal n. 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente).
3.2 Deverado ser apresentados, por ocasido da inscri¢cdo, os seguintes documentos:
I.  Certiddo de Nascimento ou Casamento atualizada;
. Comprovante de residéncia dos 3(trés) meses anteriores a publicacdo deste
Edital;
. Certificado de quitacdo eleitoral;?
IV.  Certiddo de antecedentes civeis e criminais da Justica Estadual;?
V. Certiddo de antecedentes criminais da Justica Eleitoral;?

VI.  Certiddo de antecedentes civeis e criminais da Justica Federal;*
VIl.  Certiddo de antecedentes criminais da Justica Militar da Unido;>
VIII. Diploma ou Certificado de Conclusdo do Ensino Médio;

IX. A experiéncia de no minimo 2 (dois) anos na promocdo, protecdo e defesa dos
direitos da crianca e do adolescente podera ser comprovada da seguinte forma:
a) declaragdo fornecida por organizacdo da sociedade civil,
registrada nos conselhos Municipais, que atua no atendimento a crianga e ao
adolescente, com especificacdo do servico prestado e o tempo de duracdo; ou
b)  declaracdo emitida por érgdo publico, informando da experiéncia
com atendimento a crianca e adolescente, com especificacdo do servico
prestado e o tempo de duragao; ou
c) registro em carteira profissional de trabalho, contratos,
estagidrios, prestacdo de servico ou outro documento de trabalho que revele a
experiéncia na area com crianca e adolescente, acompanhada de declaracdo do
candidato com especificacdo do servico prestado e o tempo de duracao.
X.  Declaragdes nos termos dos anexos | e Il deste Edital.
3.3 O candidato servidor publico municipal deverda comprovar, no momento da
inscricdo, a possibilidade de permanecer a disposicao do Conselho Tutelar.
4. DA POSSIBILIDADE DE RECONDUCAO
4.1 O membro do Conselho Tutelar, eleito no processo de escolha anterior, podera
participar do presente processo.
5. DOS IMPEDIMENTOS PARA EXERCER O MANDATO

1 Disponivel em:
<http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral>.

2 Disponivel na pdgina eletrénica do Poder Judiciario do Estado.
3 Disponivel em:
<http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-crimes-eleitorais>.

4 Disponivel em:
<http://www.cjf.jus.br/servicos/cidadao/certidao-negativa>.

5 Disponivel em: <https://www.stm.jus.br/servicos-stm/certidao-

negativa>.



5.1 Sao impedidos de servir no mesmo Conselho Tutelar os cénjuges, companheiros,
mesmo que em unido homoafetiva, sogro e genro ou nora, cunhados, durante o
cunhadio, padrasto ou madrasta e enteado ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau.

5.1.2 Havendo candidatos na situagao descrita no item acima, todos podem concorrer
ao cargo, porém apenas o mais votado sera empossado, permanecendo os demais na
supléncia e assumindo a funcdo apenas no caso de afastamento ou de licenca do titular
gue gerou o impedimento.

5.2 Estende-se o impedimento ao membro do Conselho Tutelar em relagdo a autoridade
judicidria e ao representante do Ministério Publico, com atuagao na Justica da Infancia
e da Juventude da mesma Comarca.

6. DAS INSCRICOES PARA O PROCESSO SELETIVO E ENVIO DE DOCUMENTAGAO

6.1 As inscri¢gdes deverdo ser realizadas, no periodo de 12 de julho de 2023 a 21 de julho
de 2023, por meio do site da empresa Acta Treinamento e Desenvolvimento, empresa
contratada para realizagdo das fases |, Il, lll e VI deste processo de escolha que trata este
Edital.

6.2 A inscricdo implicard o completo conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condicbes estabelecidas neste Edital e seus anexos e nas condicOes previstas em Lei,
sobre os quais o candidato ndo poderd alegar qualquer espécie de desconhecimento.
6.3 Os documentos comprobatérios das condicdes exigidas deste Edital deverao ser
expedidos de acordo com as normas legais vigentes e enviados conforme instrugdes
constantes neste edital.

6.3.1 A ndo entrega da documentacdo conforme disposto neste Edital eliminard o
candidato do processo de escolha, anulando-se todos os atos decorrentes da inscricdo,
sem prejuizo das sang¢des penais aplicaveis a falsidade da declaragdo firmada no ato da
inscri¢ao.

6.4 S3o de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informacdes
fornecidas na ficha de inscricdo e na sua declaracdo (anexo | e Il deste Edital).

6.5 Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera orientar-se de modo a
recolher o valor da taxa de inscricdo somente apds tomar conhecimento dos requisitos
necessarios para o exercicio do respectivo cargo.

6.6 A inscricdo devera ser realizada das 10 horas do dia 12 de julho de 2023, até as 10
horas do dia 21 de julho de 2023, no site http://www.actatreinamento.com.br/

6.6.1 Serd admitida apenas uma inscricao por candidato.

6.7 Para inscrever-se, o candidato devera, até o término do periodo das inscri¢des:

a) acessar o endereco eletronico: http://www.actatreinamento.com.br/;

b) localizar, no site, o “link” correlato ao presente Processo Seletivo;

c) ler, na integra e atentamente, este Edital;

d) clicar em “Inscreva-se”;

e) informar o e-mail ou o CPF;

f) cadastrar senha pessoal (e intransferivel) a ser utilizada sempre que for preciso alterar
os dados cadastrais e/ou consultar o desempenho. Sdo de inteira responsabilidade do
candidato manter o sigilo e usar adequadamente a senha cadastrada;

g) preencher total e corretamente os dados solicitados na ficha de inscri¢do, atentando-
se para a veracidade de todas as informacdes;

h) clicar em ‘Confirmar a Inscricdo’;

i) imprimir comprovante/protocolo de inscri¢do;
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j) imprimir o boleto bancario; e

k) efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, RS 60,00 (sessenta reais) nas agéncias
bancarias;

[) apresentar, eletronicamente, no site ja informado, de modo digitalizado, com
tamanho de até 500 KB e em uma das seguintes extensdes: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou
“ipeg”, os documentos, em cdpias, exigidos e ja relacionados no item 3.2 deste Edital:
6.7.1 A inscricdo com documentos fora limites de até 500 KB ndo serd processada e
aceita em hipotese alguma.

6.7.2 Caso a taxa de inscricdo ndo seja paga, dada como efetivada ou ainda, concedida
a isengdo, os eventuais documentos enviados serao deletados.

6.8 Para o pagamento da taxa de inscricdo somente podera ser utilizado o boleto
bancario gerado no ato da inscricdo.

6.8.1 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias
na localidade em que se encontra o interessado, o boleto deverd ser pago
antecipadamente.

6.9 O pagamento do valor da taxa de inscricdo podera ser efetuado, em dinheiro ou em
cheque, em qualquer agéncia bancaria.

6.10 A inscricdo por pagamento em cheque somente serd considerada efetuada apds a
respectiva compensacao e se, por qualquer razao, o cheque for devolvido, a inscricao
do candidato sera automaticamente tornada sem efeito.

6.11 N3o serd aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletronico,
pelos Correios, transferéncia, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta
corrente, condicional ou fora do periodo de inscricdo ou por qualquer outro meio que
ndo o especificado neste Edital.

6.11.1 O pagamento por agendamento somente serd aceito se comprovada a sua
efetivacdo dentro do periodo de inscrigao.

6.11.2 A efetivacdo da inscricdo somente ocorrera apds a confirmacao, pelo banco, do
pagamento do boleto referente a taxa.

6.11.3 A pesquisa para acompanhar a situacdo da inscricdo podera ser feita no site
www.actatreinamento.com.br/; no link “Area do Candidato”, a partir de 3 (trés) dias
Uteis apds o pagamento da inscricao.

6.11.4 Caso a inscricdo seja detectada como ndo efetivada ou ndo haja informacdo, o
candidato devera entrar em contato com o com a Acta Treinamento e Desenvolvimento,
(19) 3569- 0110, de segunda a sexta-feira das 8 as 17 horas, ou no link “Area do
Candidato — FALE CONOSCO” no site www.actatreinamento.com.br/ , para verificar o
ocorrido.

6.12 N3o havera devolucdo de importancia paga, ainda que efetuada a maior ou em
duplicidade, nem isencdo total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscricdo,
seja qual for o motivo alegado, exceto ao candidato amparado por uma das Leis nos
8.004/2006, 10.042/2012 alterada pela Lei 11.158/2015 e 11.652/2018 conforme
disposto neste Edital.

6.13 A devolugdo da importancia paga somente ocorrera se as fases |, Il ou lll, ndo se
realizarem, apds as quais, ndo havera devolucao em hipdtese alguma.

6.14 Apods as 10 horas do ultimo dia do periodo de inscricdo, a ficha de inscricdo e o
boleto bancdrio ndo estardao mais disponibilizados no site.

6.14.1 O interessado podera reimprimir seu boleto bancdrio, caso necessario, no
maximo até as 10 horas do ultimo dia de inscri¢do.
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6.15 A Acta Treinamento e Desenvolvimento e o Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente ndo se responsabilizam por solicitacdo de inscricdo pela
internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacgao, congestionamento das linhas de comunicacdao, bem como outros fatores
gue impossibilitem a transferéncia de dados.

6.16 O candidato que prestar quaisquer declaragdes falsas, inexatas ou ainda, que nao
atenda a todas as condicGes estabelecidas neste Edital, terd sua inscricdo cancelada e,
em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado nas
fases e que o fato seja constatado posteriormente, podendo, incorrer, ainda, nas penas
do artigo 299 do Cédigo Penal.

6.17 DA ISENCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

6.17.1 Amparado pelas Leis 8.004, de 2006 e 10.042, de 2012, alterada pela Lei n?
11.158, de 2015 e 11.652 de 2018 e pelo Decreto 22.018 de 2015, podera o candidato
solicitar a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, obedecendo aos procedimentos
descritos neste Edital.

6.17.2 Lei n2 8.004, de 20 de novembro de 2006:

6.17.2.1 Serd isento do pagamento da taxa de inscricdo em concurso os doadores de
sangue que contarem com 2 (duas) doac¢Ges realizadas no periodo de 12 (doze) meses,
decorridos da ultima doagdo, com base no primeiro dia de inscrigdo.

6.17.2.1.1 A isencdo fica condicionada ao envio, por meio digital (upload), do
documento que comprove as 2 (duas) Ultimas doag¢des de sangue realizadas pelo préprio
candidato, na rede publica de salude, no periodo de até 12 meses contados da data de
abertura das inscrigdes.

6.17.2.1.2 As declaragGes/atestados deverdo ser em papel timbrado da instituicdo, onde
constem o nome do doador, as datas das doacgbes, com assinatura e carimbo do
responsavel e a data da emissdo do documento.

6.17.3 Lei n? 10.042, de 25 de abril de 2012, alterada pela Lei n? 11.158, de 26 de
agosto de 2015:

6.17.3.1 Ficam isentos do pagamento da taxa de inscricdo todos aqueles que estejam
desempregados.

6.17.3.2 Aisencao fica condicionada ao envio, por meio digital (upload), de documentos
gue comprovem a veracidade da situa¢cdo em que o individuo se encontra.

6.17.3.3 Para obtencdo dos beneficios previstos na Lei supramencionada o candidato
desempregado devera enviar, por meio digital (upload) os seguintes documentos no ato
da inscrigdo:

a) RG (frente e verso);

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social:

b1) pagina com foto e o verso com sua identificacdo;

b2) pdgina de admissdo e de demissdo, de seu Ultimo emprego ou emprego temporario
ou estagio remunerado;

b3) formulario de rescisdo de contrato de trabalho (TRCT); e

b4) comprovante do seguro-desemprego (quando for o caso).

6.17.3.4 A Carteira de Trabalho e Previdéncia Social em branco (sem nenhum registro)
ndo sera aceita como comprovacao da condicdo de desempregado.

6.17.4 Lei n2 11.652, de 2 de janeiro de 2018:



6.17.4.1 Ficam isentos de pagamento da taxa de inscri¢dao os doadores de medula dssea
gue contarem com 01 (uma) doacdo realizada no periodo de 12 (doze) meses,
decorridos da ultima doacdo, com base no primeiro dia de inscri¢do.

6.17.4.2 A isencado fica condicionada ao envio, por meio digital (upload), de documento
comprobatorio (declaracdo/atestados) emitido pela rede publica de saide, em papel
timbrado, onde constem o nome do doador, a data da doagao, com assinatura e carimbo
do responsavel e data da emissdo do documento.

6.17.5 Apds as 10 horas do ultimo dia de inscricdo o requerimento de isencdo do
pagamento da taxa de inscricdo ndo estara mais disponivel no site.

6.18 Para enviar o pedido de isencdo da taxa de inscrigdo o candidato devera:

a) acessar o link deste Processo Seletivo, no endereco eletronico
www.actatreinamento.com.br;

b) apds o preenchimento do formulario de solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa
de inscricdo, acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de Documentos” e
realizar o envio dos documentos por meio digital (upload);

b1l) os documentos para envio deverdao ser digitalizados, frente e verso, quando
necessario, com tamanho de até 500 KB, por documento anexado, e em uma das
seguintes extensoes: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

6.18.1 N3o serdo avaliados os documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou proveniente de
arquivos corrompidos.

6.18.2 N3o serdao considerados os documentos enviados pelos correios, por e-mail ou
por quaisquer outras formas que nao a especificada neste Edital e nem a entrega
condicional ou complementacdo de documentos ou a retirada de documentos apds a
data limite.

6.19 O candidato deverd, por meio do site, www.actatreinamento.com.br, a partir das
10 horas, do dia 24 de julho de 2023, para verificar o resultado da solicitacdo pleiteada
no link “Area do Candidato”. “Editais e Documentos”.

6.19.1 O candidato que tiver seu pedido de isencdo deferido terd automaticamente sua
inscricdo efetivada, ndo havendo necessidade de qualquer outro procedimento.

6.19.2 O candidato que tiver a solicita¢cdo indeferida e/ou recurso indeferido, e queira
participar deste Certame, deverd acessar novamente a “Area do Candidato”, no site
imprimir o boleto bancario, até o ultimo dia de inscricdo, e pagar o valor da taxa de
inscricdo, até ultimo dia de inscricao, devendo observar o regramento ja disposto neste
edital.

6.19.3 O candidato podera protocolar recurso contra o indeferimento do pedido de
isencdo no periodo de 25 de julho de 2023 a 26 de julho de 2023, pelo site
www.actatreinamento.com.br na “Area do Candidato - RECURSOS”, seguindo as
instrucdes ali contidas.

6.19.3.1 O resultado da analise do recurso contra o indeferimento do pedido de isencao
do pagamento da taxa de inscricdo sera divulgado oficialmente no site
www.actatreinamento.com.br dia 28 de julho de 2023.

6.19.4 O candidato que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscricdo mediante o
recolhimento do valor correspondente, ndo tera sua inscricao efetivada.

6.19.5 Todas as informacdes prestadas no requerimento de pedido de isencdo do
pagamento da taxa de inscricdo e nas declaragdes firmadas sdo de inteira
responsabilidade do candidato, assim como a idoneidade dos documentos entregues,
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tornando-se nulos todos os atos deles decorrentes, além de sujeitar-se o candidato as
penalidades previstas em Lei, em caso de irregularidade constatada.

6.19.6 A Acta Treinamento e Desenvolvimento e o CMDCA - Prefeitura de Sorocaba nao
se responsabilizam por solicitacao de inscricdo pela internet ndo recebida por motivo de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas
de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

6.20 DA ACESSIBILIDADE (CONDICOES ESPECIAIS PARA PRESTACAO DA PROVA):
6.20.1 O candidato portador de deficiéncia, temporaria ou permanente, para realizacao
da prova objetiva podera requeré-las, no ato da inscricao, informando as condicdes
especiais de que necessita, como por exemplo: prova ampliada, auxilio para leitura da
prova, sala de facil acesso, utilizacdo de aparelho (auditivo, medicdo de glicemia, etc.),
transcritor ou outras condicBes as quais deverdo estar claramente descritas na ficha de
inscricdo (anexo 1) e fazer o upload de atestados que comprovem sua condi¢do Laudo
Médico, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses anteriores ao término do
periodo designado para as inscri¢des, no qual conste a Classificacdo Internacional de
Doenca — CID da doenca que acomete o candidato, bem como a justificativa de
necessidade da condicdo especial pleiteada pelo candidato.

6.20.2 Para o envio do laudo médico o candidato devera:

a) acessar o endereco eletrénico. www.actatreinamento.com.br

b) apés o preenchimento da ficha de inscrigdo, acessar a “Area do Candidato”, selecionar
o link “Envio de Documentos” e realizar o envio do laudo médico, por meio digital
(upload);

b1) o laudo médico devera ser enviado digitalizado com tamanho de até 500 KB e em
uma das seguintes extensdes: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

6.20.3 N3o serdo avaliados os documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou proveniente de
arquivo corrompido.

6.20.4 N3o serdo considerados os documentos contendo solicitacdo de condicdo
especial enviados pelos correios, por e-mail ou por quaisquer outras formas que nao a
especificada neste Edital.

6.20.5 A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢des do item anterior
implicara a perda do direito de atendimento da condicdo especial.

6.20.6 6.19.8 O atendimento as condicBes especiais solicitadas ficara sujeito a analise
da razoabilidade e da viabilidade do pedido.

6.21 DA CANDIDATA LACTANTE:

6.21.1 Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realiza¢ao da prova escrita,
declarado no ato da inscricao, a candidata lactante deverd levar um acompanhante,
maior de idade, devidamente documentado, que ficard em local reservado para tal
finalidade e que serd responsavel pela crianca.

6.21.2 O acompanhante adulto ficara em sala reservada e sera o responsavel pela
guarda da criancga. Este estara submetido a todas as normas constantes neste Edital,
inclusive no tocante ao uso de equipamentos eletrénicos e celulares.

6.21.3 A candidata que ndo levar 1 (um) acompanhante adulto ndo podera permanecer
com a crianca no local de realizacdo da prova escrita.

6.21.4 O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Sorocaba -
CMDCA e a Acta Treinamento e Desenvolvimento ndo disponibilizardao em hipdtese
alguma, acompanhante para cuidar da crianga.



6.21.5 Para tanto, a candidata deverda, no momento da realizagdao da inscri¢do solicitar
a necessidade da amamentacao durante a realizacdo da prova escrita, portanto, devera
informar o nome completo e RG do acompanhante, maior de idade conforme anexo |
deste Edital.

6.21.5.1 No momento da amamentacao, a candidata serd acompanhada por uma fiscal
sem a presenca do responsavel pela crianga e sem o material da prova escrita.

6.21.6 N3o haverd compensacao do tempo de amamentac¢do no periodo de duracdo da
prova escrita.

6.22 Nenhuma inscrigdo sera admitida fora do periodo determinado neste Edital.

6.23 As candidaturas serdo registradas individualmente-

6.24 No ato da inscricdo, os candidatos também deverdo preencher e encaminhar os
anexos | e Il para registro da candidatura.

6.25 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas
e condicBes estabelecidas neste Edital, da Resolugdo n. 231/2022 do Conanda e na Lei
Municipal n2 12.806 de 26 de maio de 2023, bem como das decisdes que possam ser
tomadas pela Comissao Eleitoral e pelo CMDCA em relagdo aos quais ndo podera alegar
desconhecimento.

6.26 O deferimento da inscricdo dar-se-a mediante o correto preenchimento da ficha de
inscricdo no site www.actatreinamento.com.br e a apresentagao de toda
documentacdo exigida no item 3 (trés) deste Edital.

6.27 E de exclusiva responsabilidade do candidato o correto preenchimento do
requerimento de inscri¢cdo e a entrega da documentacdo exigida em tempo.]

6.28 ANALISE DA DOCUMENTACAO, RESULTADO PRELIMINAR DE INSCRITOS E
IMPUGNACAO

6.28.1 O resultado preliminar dos inscritos sera divulgado no dia 31 de julho de 2023 na
Imprensa oficial.

6.28.2 Em 3 (trés) dias do encerramento das inscricbes a Empresa processard a andlise
da documentacdo enviada e fard a sua recomendacdo a Comissdo Eleitoral de
deferimento e indeferimento de inscri¢des, sendo apenas estas Ultimas tecnicamente
fundamentadas. Comissao Eleitoral analisara as recomendacgdes e poderd indeferir as
inscricdes de candidatos que ndo cumpram os requisitos minimos estabelecidos neste
Edital, na Lei Municipal 12.806 de 26 de maio de 2023, na Lei Federal n. 8.069/1990
(Estatuto da Crianca e do Adolescente) e demais regras da legislacdo e publicard a
listagem de deferidos e indeferidos.

6.28.3 Candidatos indeferidos, na listagem preliminar, poderdo apresentar recurso em
2 (dois) dias da publicacao do resultado, que serdo, em até 3 (trés) dias, resolvidos pela
Comissdo com a divulgacdo de seu resultado.

6.28.4 Divulgado a listagem preliminar, em 5 (cinco) dias, também caberd a impugnacao
de qualquer dos candidatos com inscricdo preliminar deferida, desde que indicada as
provas cabiveis a serem produzidas.

6.28.4.1 Ocorrendo a impugnacgao abrir-se-a procedimento em apartado que garantira
o contraditério e ampla defesa do impugnado e sem efeito suspensivo das demais fases.
6.28.4.2 A Comissdo Eleitoral notificard os candidatos impugnados, concedendo-lhes
prazo de 2 (dois) dias para defesa, e realizard reunido para decidir acerca do pedido,
podendo, se necessario, ouvir testemunhas, determinar a juntada de documentos e
realizar outras diligéncias, no prazo maximo de 3 (trés) dias.
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6.28.5 Aos candidatos mantidos como indeferidos ou impugnados, apds decisdo dos
eventuais recursos, sera devolvida 2/3 (dois tergos) da taxa de inscricdo paga.

7. DAS INSCRIGOES DEFINITIVA E DA PROVA OBJETIVA

7.1 Resolvida as questdes recursais os inscritos definitivos serdo convocados para a
prova objetiva.

7.2 A prova objetiva sera realizada na cidade de Sorocaba/SP.

7.3 DA PROVA OBJETIVA E SEUS CRITERIOS DE CORRECAO

7.3.1 A prova serd realizada na cidade de Sorocaba, no dia 20 de agosto de 2023, em
local e horario a ser divulgado na imprensa oficial do municipio.

7.3.2 A prova objetiva é de cardter eliminatério e habilitara o candidato para a fase

eleitoral, e abrangera conteudos sobre o Direito da Crianca e do Adolescente, Sistema
de Garantia de Direitos das Criancas e Adolescentes, legislacdo pertinente, lingua
portuguesa, matemadtica e informatica basica, por meio de prova de multipla escolha e
redacao de carater eliminatdrio para a qual o candidato deve obter a nota igual ou
superior a 60 (sessenta) pontos.

7.3.2.1 O conteudo programatico da prova é o pedido e fixado no anexo Il deste Edital
cabendo a Empresa, escolher livremente, dentre os assuntos ali estabelecidos, aqueles
que serao efetivamente avaliados no dia da prova.

7.3.2.2 O conteudo da prova serd mantido em sigilo até o dia de sua realizagdo.

7.3.3 Prova objetiva, possui valor de 100 (cem) pontos, e serd composta de duas partes:
Uma prova de multipla escolha, com 50 (cinquenta) questdes, valendo 70 (setenta)
pontos e uma redacdo, de até 20 (vinte) linhas, valendo 30 (trinta) pontos.

7.3.3.1 A prova de multipla escolha, valendo 70 (setenta) pontos, com 4 (quatro)
alternativas por questdo, sendo apenas uma a correta, versara sobre os seguintes temas
com respectivos pontos (pesos) e sua totalizacdo:

I - 15 (quinze) questdes de conhecimentos especificos do Estatuto da Crianca e do
Adolescente - ECA, valendo cada uma 2 (dois) pontos, totalizando de 30 (trinta) pontos.
Il - 15 (quinze) questbes de legislacdo pertinente, valendo cada uma 2 (dois) pontos,
totalizando de 30 (trinta) pontos.

Il - 05 (cinco) questGes de matematica, valendo cada uma 0,5 (meio) ponto, totalizando
2,5 (dois e meio) pontos.

IV - 05 (cinco) questdes de lingua portuguesa, valendo cada uma 0,5 (meio) ponto,
totalizando 2,5 (dois e meio) pontos.

V - 05 (cinco) questdes de informatica, valendo cada uma 0,5 (meio) ponto, totalizando
2,5 (dois e meio) pontos.

VI - 05 (cinco) questdes de conhecimentos gerais, valendo cada uma 0,5 (meio) ponto,
totalizando 2,5 (dois e meio) pontos.

7.3.3.2 A Redagado versara sobre tema nos termos do anexo lll deste edital sendo que o
candidato ndo podera zerar nesta parte, sob pena de sua desclassificacdo, ainda que
acerte todas as questdes da prova de multipla escolha.

7.3.4 A nota da prova escrita serd obtida pela somatdria dos pontos obtidos na prova de
multipla escolha e de redagado.



7.3.5 A totalizagdo da pontuacdo na prova de multipla escolha sera obtida pela
somatdria do numero de questdes acertadas pelo candidato, multiplicada pelo seu
correspondente valor (peso), de 2 (dois)pontos ou 0,5 (meio) ponto conforme ja
estabelecido neste Edital.

7.3.6 Na correcdo da redacdo levar-se-a em conta, como critério de corre¢do, o dominio
correto das normas de Lingua Portuguesa, a clareza e a légica na exposi¢ao das ideias e
a fidelidade ao tema proposto.

7.3.6.1 Serd atribuida nota O (zero) a redacdo que:

a) Estiver faltando folhas.

b) Fugir ao tema proposto;

c) Estiver em branco;

d) Apresentar texto sob forma ndo articulada verbalmente ou for escrito em lingua
diferente da portuguesa;

e) Apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

f) Usar termos pejorativos, girias ou ainda termos técnicos revogados e sem assim
menciona-los em seu texto, ou usa-los entre aspas.

7.3.7 Serd aprovado o candidato que atingir a pontuacdo igual ou superior a 60
(sessenta) pontos, nota 6 (seis) exigida em lei, na somatdria da prova de multipla escolha
e de redacao.

7.3.7.1 O candidato que ndo atingir a pontuacdo minima ou zerar em qualquer um dos
temas descritos no item 7.3.3.1 sera eliminado do presente processo de escolha.

7.4 DAS REGRAS NA REALIZACAO DAS PROVAS

7.4.1 A prova serd realizada na cidade de Sorocaba, no dia 20 de agosto de 2023, em
local e horario a ser divulgado na imprensa oficial do municipio.

7.4.2 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo da prova,
constante do respectivo Edital de Convocacdo, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos do horario previsto para seu inicio e munido de:

a) Original de um dos seguintes documentos de identificacdo, com foto que permita,
com clareza, a sua identificacdo: Cédula de Identidade (RG), Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS), Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) com foto, Passaporte
ou Carteira Profissional que conste sua foto;

b) Caneta esferografica de tinta de cor azul ou preta.

7.4.3 Somente serd admitido na sala de realizagdo de prova o candidato que apresentar,
no original, um dos documentos discriminados neste Edital e o candidato que nao
apresentar original de documento de identificacdo ndo realizara a prova, sendo
considerado ausente e eliminado do processo de escolha.

7.4.3.1 Caso esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo da prova,
documento de identidade no original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser
apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial, expedido
ha no maximo 30 (trinta) dias sendo que o candidato podera participar da prova, sendo
submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de
impressao digital em formulario préprio.

7.4.4 Nao serd admitido no local da prova o candidato que se apresentar apds o horario
estabelecido para o seu inicio (fechamento dos portdes).



7.4.5 Em hipdtese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para
justificar o atraso ou a auséncia do candidato, nem aplica¢do da prova fora do local, da
data e do horario estabelecido.

7.4.6 A prova terd duragdo de quatro 4 (quatro) horas de duragdo, sendo permitida a
saida do candidato apenas apds 1 (uma) hora e 30 (trinta) minutos de seu inicio.

7.4.7 A prova de multipla escolha e de redagdo serao aplicadas no mesmo dia e terd seu
inicio definido, em cada sala de aplicacdo, apds os devidos esclarecimentos sobre sua
aplicacdo e regras aqui estabelecidas.

7.4.8 O candidato ndo podera ausentar-se da sala de aplicacdo da prova sem a
autorizacdo do fiscal de sala e acompanhamento de um auxiliar de corredor.

7.4.8.1 Caso necessite sair durante sua a realizagao devera permanecer sentado, até ser
autorizado pelo fiscal de sala e manter seu caderno fechado e folhas de respostas dentro
dele até voltar para a sala.

7.4.9 O telefone celular, smartwatch, relégio multifuncional ou calculadora e similares
e ou qualquer outro equipamento eletrénico de comunicagao, durante a aplicacdo da
prova, deverdao permanecer desligados e com seus alarmes desabilitados, durante todo
o tempo em que o candidato permanecer no local de realizacdo da prova, dentro ou fora
de sala.

7.4.9.1 O candidato, se estiver de posse de qualquer equipamento eletrénico, devera,
antes do inicio da prova:

a) desliga-lo;

b) retirar sua bateria (se possivel);

c¢) acondiciond-lo em embalagem especifica, que sera fornecida pela Acta Treinamento
e Desenvolvimento; lacrar a embalagem e manté-la embaixo da carteira e lacrada até a
saida do candidato do prédio de aplicacdao da prova;

d) colocar, também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros
ou similares, protetor auricular, relégio multifuncional e calculadoras);

d1) esse material deverd permanecer durante todo o periodo de permanéncia do
candidato no local de prova, dentro dessa embalagem, que deverd também,
permanecer lacrada.

7.4.10 Durante a realizagdo da prova, ndo serd admitida comunica¢dao entre os
candidatos, nem qualquer espécie de consulta ou a utilizacdo de cddigos, livros,
manuais, impressos ou anotacoes, reldgio multifuncional, telefone celular, tablet ou
similares, gravador ou de qualquer material que ndo seja o estritamente permitido, nem
o uso de boné/gorro/chapéu ou similares, éculos de sol e protetores auriculares.
7.4.10.1 O candidato que necessitar utilizar boné, gorro, chapéu, protetor auricular e/ou
oculos de sol durante a realizacdo da prova, devera ter justificativa médica para tal e tais
objetos serdo verificados pela coordenacdo da prova e caso constatada qualquer
irregularidade, o candidato podera ser excluido do presente processo de escolha.
7.4.11 Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas, agua
alimentos, etc., deverao ser acomodados, no chdo, embaixo da carteira ou da mesa do
proprio candidato, onde deverdo permanecer até o término da prova.

Ao final da prova é dever do candidato levar todos seus pertences pessoais.

7.4.12 A Acta Treinamento e Desenvolvimento, ndo se responsabilizard pela guarda, por
perda ou extravio de documentos, objetos e/ou equipamentos eletrénicos pessoais do
candidato ocorrido, deixados ou esquecidos no local de realizacdo da prova, nem por
quaisquer danos neles causados.



7.4.13 Durante toda a aplicagdo da prova, caso a Empresa executante entender
necessario, podera ser colhida a impressdo digital e sera realizada durante a prova.
7.4.14 No ato da realizacdo da prova serdo entregues ao candidato:

a) As folhas de respostas definitivas;

b) O caderno de questdes de multipla escolha;

¢) O caderno da redagao;

d) A folha de rascunho (rascunho de gabarito das questdes de multipla escolha).
7.4.14.1 Sera de responsabilidade do candidato a conferéncia dos cadernos quanto ao
numero de folhas, qualidade de impressao e colocar corretamente seus dados pessoais
e de identificacdo no seu material de avaliagdo seu dever também ler e observar,
atentamente, os termos das instrucdes contidas nas capas dos cadernos, ndo podendo
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

7.4.14.2 As folhas de respostas definitivas e finais sdo de preenchimento e
responsabilidade do candidato e sdao os Unicos documentos validos para a corregao.
7.4.15 Todo o material fornecido para avaliacdo, ao final da prova, devera ser entregue
ao fiscal de sala, inclusive todos os cadernos de multipla escolha e de redagdo exceto o
rascunho de gabarito para conferéncia da prova de multipla escolha que sera o unico a
ser levado pelo candidato.

7.4.16 Na folha de respostas da prova de multipla escolha:

a) Ndo serd computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questado
ndo respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja
correta;

b) Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas;

b1) Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na folha de respostas
serdo de inteira responsabilidade do candidato.

c) Em hipdtese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.
7.4.17 Apos o término do prazo previsto para a duracdo da prova, ndo sera concedido
tempo adicional para o candidato continuar respondendo qualquer questdo ou
procedendo a transcri¢do para a folha de respostas e/ou para o rascunho de gabarito.
7.4.18 Na prova de redacao:

a) E vedado, na pagina para a resposta definitiva, o uso de corretor de texto, de caneta
marca-texto ou de qualquer outro material.

b) A redacdo devera ser manuscrita, em letra legivel, com caneta esferografica de tinta
de cor preta.

7.4.19 O candidato deverd se atentar para os espacos especificos destinados para
rascunhos e para respostas definitivas e final, a fim de que ndo seja prejudicado.

7.4.20 Somente os campos reservados para as respostas definitivas serdo os uUnicos
validos para avaliacdo, sendo a folhas de rascunho, de preenchimento facultativo e ndo
serdo considerados para efeitos de correcao.

7.4.21 Quando do término da prova o candidato deverad sinalizar ao fiscal, permanecer
sentado até o fiscal de sala receber todo seu material da avaliacdo, cadernos de
questdes de multipla escolha, de redagao, folhas de respostas definitivas, podendo
apenas levar seu rascunho de gabarito para conferéncia da prova de multipla escolha.
7.4.22 Apds o término do prazo previsto para a duracdo da prova ndo sera dado tempo
adicional para preenchimento das folhas de respostas.

7.4.23 Ao final da prova, os 3 (trés) ultimos candidatos ficardo até que o ultimo deles
termine a prova e todos assinardao o termo de encerramento respectivo.



7.5 Serd excluido do processo de escolha o candidato que:

a) Ndo comparecer a prova, conforme convocacao oficial publicada no Diario Oficial do
Municipio, seja qual for o motivo alegado;

b) Apresentar-se fora de local, sala, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de
Convocagao;

¢) Nao apresentar documento de identificagdo conforme estabelecido neste Edital;

d) Ausentar-se do local de realizacdo da prova sem o acompanhamento de um fiscal;

e) Retirar-se do local da prova antes de decorrido o tempo minimo permitido;

f) Fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas, em qualquer material que
ndo o fornecido Acta Treinamento e Desenvolvimento, ou copiar questdes, em parte ou
completa, no rascunho de gabarito ou em outro papel;

g) Ndo devolver ao fiscal da sala a folha de respostas definitivas e os cadernos da prova
de multipla escolha e ou a de redacdo, ou ainda qualquer outro material de aplicacdo;
h) Estiver portando arma, mesmo que possua o respectivo porte;

i) Lancar m3o de meios ilicitos para executar a prova;

j) For surpreendido em comunica¢do com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou
por escrito, ou utilizando-se de livro, anotacdo, impresso ndo permitido;

k) Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de aparelhos eletronicos ou de
comunicagdo (telefone celular, notebook, palmtop, receptor, gravador, smartphone ou
outros equipamentos similares), durante o periodo de realizacdo da prova, ligados ou
desligados;

[) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos e ambiente, inclusive caso seu
celular toque, ou mesmo vibre, durante a realizagao da prova.

m) Agir com incorrec¢do ou descortesia para com qualquer outro candidato ou membro
da equipe encarregada da aplicacdo da prova ou fiscais da Comissao Eleitoral presentes
durante a realiza¢dao do exame;

7.5.1 Um exemplar dos cadernos da prova e o gabarito preliminar das questdes de
multipla escolha, estardo disponiveis no site www.actatreinamento.com.br, no “link
Area do Candidato - PROVA”, a partir das 14 horas do primeiro dia util subsequente ao
de sua realizagao.

7.6 DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS E RECURSOS

7.6.1 A divulgacdo do resultado preliminar e das notas obtidas ocorrera 25 de agosto de
2023 nos locais oficiais de publicacdo do Municipio desta decisdo cabendo recurso como
abaixo regulado.

7.6.2 Apenas um unico recurso sera admitido por candidato. Serdao admitidos recursos
quanto:

I A aplicacdo da prova escrita;

Il As questdes de multipla escolha e gabarito preliminar.

lll Ao resultado preliminar da prova de redacao.

7.6.3 O prazo para interposi¢do de recurso sera de 03 (trés) dias de 28 de agosto de 2023
até dia 30 de agosto de 2023.

7.6.4 Quando o recurso se referir ao gabarito das questdes de multipla escolha, devera
ser elaborado de forma individualizada, ou seja, argumentos recursais recurso para cada
guestdo, de forma crescente, desde que devidamente fundamentado.

7.6.5 Os recursos deverdo ser interpostos no enderego www.actatreinamento.com.br
no link “Area do Candidato” e seguir as instrucdes ali contidas.
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7.6.6 Em caso de questdo objetiva anulada, os respectivos pontos serdo atribuidos para
todos os candidatos, independente de formulacdo de recurso.

7.6.7 O gabarito preliminar da prova objetiva divulgado podera ser alterado em funcao
dos recursos interpostos e alterar a lista de aprovacgao.

7.6.8 O resultado definitivo da prova escrita serd publicado com o resultado dos recursos
(deferidos e indeferidos) valendo este como gabarito definitivo, sem necessidade de
nova publicacdo do gabarito.

7.6.9 Em hipdtese alguma serd dado acesso ao interessado recorrente a prova escrita
de outro candidato.

7.6.10 N3o cabe recurso baseado em performance, maior ou menor, obtida por
gualquer outro candidato.

7.6.11 O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera
conhecido.

7.6.12 A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para os recursos, sendo soberana
em suas decisdes técnicas, razdo pela qual ndo caberio recursos adicionais.

7.6.13 Nao sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.

7.6.14 A interposi¢cdo de recurso nao obsta o regular andamento do cronograma do
presente processo de escolha.

7.6.15 No caso de recurso, em pendéncia de analise, a época da realizacdo de fase
subsequente, o candidato podera dela participar condicionalmente até efetiva decisao
e julgamento do recurso.

7.6.16 A Acta Treinamento e Desenvolvimento, por sua Banca Examinadora, analisara
os recursos das etapas de sua responsabilidade, sendo independente para reconsiderar
ou nao os recursos e encaminhara sua decisdo técnica, em cardater definitivo e
irrecorrivel, para analise e deliberacdo da Comissao Eleitoral.

7.6.16.1 A banca examinadora é soberana e independente em suas decisdes técnicas e
ndo apreciard ou respondera qualquer alegacdo que n3o seja formulada por meio de
recurso formal e tempestivo.

7.6.16.2A exposicdo de motivos, contrarrazbes recursais, consideracbes e
reconsideracdes referentes ao deferimento ou indeferimentos de recursos e
recomenda¢des a Comissdao Eleitoral, elaborados pela Acta Treinamento e
Desenvolvimento, em hipdtese alguma serdao divulgados para o candidato recorrente,
especialmente aquele mantido como reprovado apds analise recursal.

7.6.17 A publicacdo do resultado dos recursos e do resultado definitivo da prova sera
publicado em 05 de setembro de 2023.

7.7.17.1 Os candidatos aprovados e constantes do resultado definitivo da prova serao
convocados e habilitados para a fase eleitoral.

7.7.17.2 Os candidatos reprovados e constantes do resultado definitivo da prova serdo
automaticamente eliminados do presente processo de escolha.

8. DA PROPAGANDA ELEITORAL

8.1 Toda propaganda eleitoral sera realizada pelos candidatos de 05 de setembro de
2023 a 30 de setembro de 2023, imputando-lhes responsabilidades nos excessos
praticados por seus simpatizantes.

8.2 A propaganda eleitoral podera ser feita com santinhos constando apenas nimero,
nome e foto do candidato e curriculum vitae.



8.3 A veiculagdo de propaganda eleitoral pelos candidatos somente é permitida apds a
publicacdo, pelo Conselho Municipal dos Diretos da Crianca e do Adolescente, da
relacdo final e oficial dos candidatos considerados habilitados.

8.4 E permitida a participacdo em debates e entrevistas, garantindo-se a igualdade de
condigcbes a todos os candidatos.

8.5 Aplicam-se ao pleito as diretrizes previstas na Resolugdo n. 231/2022 do Conanda e,
no que couber, as regras relativas a campanha eleitoral previstas na Lei Federal n?
9.504/1997 e alteracBes posteriores, observadas ainda as seguintes vedacgbes, que
poderdo ser consideradas aptas a gerar inidoneidade moral do candidato:

I- abuso do poder econdmico na propaganda feita por meio dos veiculos de
comunicagao social, com previsdo legal no art. 14, § 99, da Constituicao Federal; na Lei
Complementar Federal n2 64/1990 (Lei de Inelegibilidade); e no art. 237 do Cddigo
Eleitoral, ou as que as suceder;

II- doacdo, oferta, promessa ou entrega ao eleitor de bem ou vantagem pessoal de
qgualquer natureza, inclusive brindes de pequeno valor;

lll- propaganda por meio de anuncios luminosos, faixas, cartazes ou inscricdes em
gualquer local publico;

IV- participacdo de candidatos, nos 3 (trés) meses que precedem o pleito, de
inauguragdes de obras publicas;

V- abuso do poder politico-partidario assim entendido como a utilizagdo da estrutura e
financiamento das candidaturas pelos partidos politicos no processo de escolha;

VI- abuso do poder religioso, assim entendido como o financiamento das candidaturas
pelas entidades religiosas no processo de escolha e veiculacdo de propaganda em
templos de qualquer religido, nos termos da Lei Federal n? 9.504/1997 e alteracdes
posteriores;

VII- favorecimento de candidatos por qualquer autoridade publica ou utilizacdo, em
beneficio daqueles, de espacos, equipamentos e servicos da Administracdo Publica;
VIlI- distribuicdo de camisetas e qualquer outro tipo de divulgacdo em vestuario;

IX- propaganda que implique grave perturbacdo a ordem, aliciamento de eleitores por
meios insidiosos e propaganda enganosa:

a) considera-se grave perturbacdo a ordem, propaganda que fira as posturas municipais,
gue perturbe o sossego publico ou que prejudique a higiene e a estética urbanas;

b) considera-se aliciamento de eleitores por meios insidiosos, doacdo, oferecimento,
promessa ou entrega ao eleitor de bem ou vantagem pessoal de qualquer natureza,
inclusive brindes de pequeno valor;

c) considera-se propaganda enganosa a promessa de resolver eventuais demandas que
ndo sdo da atribuicdo do Conselho Tutelar, a criacdo de expectativas na populacdo que,
sabidamente, ndo poderdo ser equacionadas pelo Conselho Tutelar, bem como
gualquer outra que induza dolosamente o eleitor a erro, com o objetivo de auferir, com
isso, vantagem a determinada candidatura.

X - propaganda eleitoral em radio, televisao, outdoors, carro de som, luminosos, bem
como por faixas, letreiros e banners com fotos ou outras formas de propaganda de
massa;

Xl - abuso de propaganda na internet e em redes sociais

8.6 A campanha devera ser realizada de forma individual por cada candidato, sem
possibilidade de constituicdo de chapas.



8.7 Os candidatos poderao promover as suas candidaturas por meio de divulgacao na
internet desde que ndo causem dano ou perturbem a ordem publica ou particular.
8.7.1 A livre manifestacdo do pensamento do candidato e/ou do eleitor identificado ou
identificdvel na internet é passivel de limitacdo quando ocorrer ofensa a honra de
terceiros ou divulgacdo de fatos sabidamente inveridicos.

8.7.2 A propaganda eleitoral na internet podera ser realizada nas seguintes formas:

em pagina eletrénica do candidato ou em perfil em rede social, com endereco
eletrébnico comunicado a Comissdo Eleitoral e hospedado, direta ou
indiretamente, em provedor de servigo de internet estabelecido no Pais;

por meio de mensagem eletrénica para enderecos cadastrados gratuitamente
pelo candidato, vedada realizacdo de disparo em massa;

por meio de blogs, redes sociais, sitios de mensagens instantaneas e aplicacdes
de internet assemelhadas, cujo conteldo seja gerado ou editado por candidatos
ou qualquer pessoa natural, desde que ndo utilize sitios comerciais e/ou contrate
impulsionamento de conteudo.

8.7.3 Para o fim deste Edital, considera-se:

VI.

VII.

VIII.

internet: o sistema constituido do conjunto de protocolos légicos, estruturado
em escala mundial para uso publico e irrestrito, com a finalidade de possibilitar
a comunicagao de dados entre terminais por meio de diferentes redes;
aplicacdes de internet: o conjunto de funcionalidades que podem ser acessadas
por meio de um terminal conectado a internet;

pagina eletrénica: o endereco eletrénico na internet subdividido em uma ou
mais paginas, que possam ser acessadas com base na mesma raiz;

blog: o enderego eletronico na internet, mantido ou nao por provedor de
hospedagem, composto por uma Unica pagina em carater pessoal;
impulsionamento de conteldo: o mecanismo ou servico que, mediante
contratacdo com os provedores de aplicacdo de internet, potencializem o
alcance e a divulgacdo da informacdo para atingir usudrios que, normalmente,
nao teriam acesso ao seu conteudo;

rede social nainternet: a estrutura social composta por pessoas ou organizacoes,
conectadas por um ou varios tipos de relagdes, que compartilham valores e
objetivos comuns;

aplicativo de mensagens instantdneas ou chamada de voz: o aplicativo
multiplataforma de mensagens instantdneas e chamadas de voz para
smartphones.

disparo em massa: envio automatizado ou manual de um mesmo conteudo para
um grande volume de usuarios, simultaneamente ou com intervalos de tempo,
por meio de qualquer servico de mensagem ou provedor de aplicacdo na
internet.

8.8 No dia da eleigdo, é vedado aos candidatos:

Utilizacao de espago na midia;

Transporte aos eleitores;

Uso de alto-falantes e amplificadores de som ou promoc¢do de comicio ou
carreata;

Distribuicdo de material de propaganda politica ou a pratica de aliciamento,
coacdo ou manifestacdo tendentes a influir na vontade do eleitor;

Qualquer tipo de propaganda eleitoral, inclusive "boca de urna".



8.8.1 £ permitida, no dia das eleicdes, a manifestacdo individual e silenciosa da
preferéncia do eleitor por candidato, revelada exclusivamente pelo uso de bandeiras,
broches, disticos e adesivos.

8.9 Compete a Comissao Eleitoral processar e decidir sobre as denuncias referentes a
propaganda eleitoral, podendo, inclusive, determinar a retirada ou a suspensdo da
propaganda, o recolhimento do material e a cassa¢ao da candidatura, assegurada a
ampla defesa e o contraditdrio, na forma de resolucdo especifica.

8.10 Os recursos interpostos contra decisdes da Comissao Eleitoral serdo analisados e
julgados pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

8.11 O candidato envolvido e o denunciante, bem como o Ministério Publico, serdo
notificados das decisdes da Comissao Eleitoral e do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente.

8.12 E vedado aos 6rgios da Administrac3o Publica Direta ou Indireta, Federal, Estadual
ou Municipal realizar qualquer tipo de propaganda que possa caracterizar como de
natureza eleitoral, ressalvada a divulgacao do pleito e dos candidatos habilitados, em
igualdade de condigdes.

8.13 E vedado, aos atuais membros do Conselho Tutelar e servidores publicos
candidatos, utilizarem-se de bens modveis e equipamentos do Poder Publico, em
beneficio préprio ou de terceiros, na campanha para a escolha dos membros do
Conselho Tutelar, bem como fazer campanha em horario de servico, sob pena de
cassacao da candidatura e nulidade de todos os atos dela decorrentes.

9. DA ELEICAO

9.1 Os membros do Conselho Tutelar serdo escolhidos em sufrdgio universal e direto,
pelo voto direto, facultativo, uninominal e secreto dos eleitores aptos no cadastro da
Justica Eleitoral no Municipio, em eleicdo presidida pelo Presidente do Conselho
Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente e fiscalizada pelo representante do
Ministério Publico.

9.2 A elei¢3o serd realizada no dia 12 de outubro de 2023°, das 8hs as 17hs’.

9.3 Os locais de votagdo serao definidos pela Comissao Eleitoral e divulgados no prazo
de 40 dias antes da votacao unificada, publicados nos locais oficiais de publicacdo do
Municipio, inclusive em sua pdgina eletronica.

9.4 Nos locais de votacdo, deverd ser afixada lista dos candidatos habilitados, com os
seus respectivos nimeros.

9.5 Poderdo votar os cidadados inscritos como eleitores do Municipio no prazo de até 90
(noventa) dias antes do pleito eleitoral, cujo nome conste do caderno de eleitores
fornecido pelo Tribunal Regional Eleitoral.

9.6 Nao se admitira a inclusdao manual de nomes ao caderno de eleitores nem o voto de
eleitores cujo nome ndo esteja ali indicado.

9.7 O voto é sigiloso, e o eleitor votard em cabina indevassavel.

9.8 O eleitor devera apresentar a Mesa Receptora de Votos a carteira de identidade ou
outro documento oficial equivalente, com foto.

6 Data estabelecida para a elei¢cdo unificada, na forma do art. 139,
§ 12, do Estatuto da Crianca e do Adolescente.
7 Horario estabelecido pelo artigo 14 da Resolugdo n.

231/2022 do Conanda



9.9 Existindo duvida quanto a identidade do eleitor, o Presidente da Mesa podera
interroga-lo sobre os dados constantes na carteira da identidade, confrontando a
assinatura da identidade com a feita na sua presenca e mencionando na ata a duvida
suscitada.
9.10 Aimpugnacao da identidade do eleitor, formulada pelos membros da mesa, fiscais,
candidatos, Ministério Publico ou qualquer eleitor, serd apresentada verbalmente ou
por escrito, antes de este ser admitido a votar.
9.11 O eleitor votard uma Unica vez, em um unico candidato, na Mesa Receptora de
Votos na secdo instalada.
9.12 A votacdo se dara em urna eletrbnica, cedida pelo Tribunal Regional Eleitoral, com
a indicacdo do respectivo nimero do candidato.
9.13 Caso ndo seja possivel contar com a cessdo das urnas eletronicas, a votacdo se dard
por meio de cédulas eleitorais impressas e padronizadas, seguindo os parametros das
cédulas impressas da Justica Eleitoral, aprovadas previamente pela Comissao Eleitoral,
constando, em sua parte frontal, espago para o preenchimento do nimero do candidato
a depender da definicdo do modelo de cédula.
9.14 Constituem a Mesa Receptora de Votos: um Presidente, um Mesdrio e um
Secretdrio, indicados pela Comissado Eleitoral.
9.15 O Mesario substituira o Presidente, de modo que haja sempre quem responda,
pessoalmente, pela ordem e regularidade do processo eleitoral, cabendo-lhes, ainda,
assinar a ata da eleigao.
9.16 O Presidente deve estar presente ao ato da abertura e de encerramento da eleicdo,
salvo forca maior, comunicando a impossibilidade de comparecimento ao Mesério e ao
Secretario, pelo menos, 24 (vinte e quatro) horas antes da abertura dos trabalhos, ou
imediatamente, se a impossibilidade se der dentro desse prazo ou no curso da elei¢ao.
9.17 Na falta do Presidente, assumira a Presidéncia o Mesario, e, na sua falta ou
impedimento, o Secretdrio ou um dos suplentes indicados pela Comissao Eleitoral.
9.18 A assinatura dos eleitores sera colhida nas folhas de votacado da secdo eleitoral, a
gual, conjuntamente com o relatério final da eleicdo e outros materiais, serdo entregues
a Comissao Eleitoral.
9.19 N3o podem ser nomeados Presidente, Mesdrio ou Secretdrio:
I.  Os candidatos e seus parentes, consanguineos ou afins, até o terceiro grau;
II. O cbnjuge ou o companheiro do candidato;
. As pessoas que notoriamente estejam fazendo campanha para um dos
candidatos concorrentes ao pleito.

9.20 Os candidatos poderdo indicar um fiscal para cada secdo eleitoral (local de
votacdo), que deverdo estar identificados por meio de crachd padronizado,
encaminhando o nome e a cépia do documento de identidade deles a Comissdo Eleitoral
até o dia 25 de setembro de 2023 a dia 26 de setembro de 2023.
10. DA APURAGAO E PROCLAMAGAO DO RESULTADO
10.1 A apuragdo dar-se-a na sede do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente ou em local definido pela Comissdo Eleitoral, no préximo dia util apés o
encerramento do pleito eleitoral, contando com a presenca dos escrutinadores, do
representante do Ministério Publico, se possivel, e da Comissao Eleitoral.
10.2 Apds a apuragao dos votos, poderdao os fiscais, assim como os candidatos,
apresentar impugnacdo exclusivamente a respeito da apuracao, que sera decidida pela
Comissao Eleitoral, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.



10.3 Apds o término das votagdes, o Presidente, o Mesdrio e o Secretdrio da segao
elaborardo a Ata da votacdo.

10.4 Concluida a contagem dos votos, a Mesa Receptora deverd fechar relatério dos
votos referentes a votacao.

10.5 Os 30 (trinta) candidatos mais votados serdo proclamados como titular do Conselho
Tutelar.

10.6 Todos os demais candidatos serdo considerados suplentes, seguindo-se a ordem
decrescente de votacao.

10.7 No caso de empate na votacdo, serd considerado eleito o candidato com melhor
nota na prova de avaliacdo; persistindo o empate, sera considerado eleito o candidato
com mais idade e se persistir o empate segue com sorteio.

10.8 O resultado da elei¢do serd proclamado logo apds a contagem de votos e publicado
no dia subsequente nos espacos oficiais de publicacdo do Municipio, inclusive em sua
pagina eletronica, bem como afixado em mural do Municipio e do CMDCA, contendo os
nomes dos eleitos e o respectivo nimero de votos recebidos.

11. DA CAPACITACAO INICIAL

11.1 A Capacitacdo é fundamental para o exercicio da funcdo de conselheiro Tutelar e
sera, de 8 (oito) horas, desenvolvida em dia e local a ser divulgado na Imprensa oficial
do Municipio para até os 100 (cem) candidatos mais bem votados no pleito

11.2 A capacitagdo sera de comparecimento obrigatdrio para os eleitos, titulares e
suplentes, sob pena de ndo serem empossados.

11.3 Apods a capacitagdo, a Comissdao Eleitoral encaminhara ao Chefe do Executivo
Municipal a lista de candidatos titulares presentes e aptos para a posse dos respectivos
cargos assim como dos suplentes presentes.

11.3.1 Suplentes que nao cursarem a capacitagao inicial, ndo poderdao assumir a
titularidade quando convocados e cederdo, automaticamente, sua vez para o candidato
subsequente, mais bem votado, seguindo a ordem de votacdo.

12. NOMEAGCAO E POSSE DOS ELEITOS

12.1 Os candidatos eleitos serdo nomeados e empossados pelo(a) Prefeito(a) Municipal.
12.2 A posse dos trinta primeiros candidatos eleitos que receberem o maior numero de
votos serd em 10/01/2024.2

12.3 Ocorrendo vacancia do cargo, assumira o suplente que houver obtido o maior
numero de votos.

12.4 Os candidatos eleitos tém o direito de, durante o periodo de transicao, consistente
em 10 (dez) dias anteriores a posse, ter acesso ao Conselho Tutelar, acompanhar o
atendimento dos casos e ter acesso aos modelos de documentos e relatdrios expedidos
pelo érgao.

12.5 Fica facultada a Comissdo Eleitoral e ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca
e do Adolescente promover alteracbes do cronograma proposto neste Edital, que
deverd ser amplamente divulgado e sem prejuizo ao andamento do processo.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 As atribui¢des do cargo de membro do Conselho Tutelar sdo as constantes na Lei
Federal n. 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente), na Resolu¢do n. 231/2022
do Conanda e na Lei Municipal n? 12.806 de 23 de maio de 2023, sem prejuizo das
demais leis afetas.

8 Data estabelecida na forma do art. 139, § 22, do Estatuto da
Crianca e do Adolescente.



13.2 O ato da inscrigdao do candidato implicard a aceitagdo tacita das normas contidas
neste Edital.,

13.3 A aprovacdo e a classificacdo final geram para o candidato eleito na supléncia
apenas a expectativa de direito ao exercicio da funcdo, quando eventualmente
convocado.

13.4 As datas e os locais para realizagdo de eventos relativos ao presente processo
eleitoral, com excecdo da data da eleicdo e da posse dos eleitos, poderdo sofrer
alteracdes em casos especiais, devendo ser publicado como retificacdo a este Edital,
sendo dever do candidato acompanhar todo o andamento do processo sem alegar
desconhecimento de suas regras, fases e publicacdes oficiais.

13.4.1 Todos os prazos deste Edital correrdo em dias corridos, com inicio no dia seguinte
da publicacdo.

13.5 Os casos omissos, e no ambito de sua competéncia, serdo resolvidos pela Comissao
Eleitoral do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, sob a
fiscalizacao do representante Ministério Publico.

13.6 O candidato devera manter atualizado seu endereco (fisico e de e-mail) e telefone,
desde a inscricdo até a publicacdo do resultado final, junto ao Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente.

13.7 E responsabilidade do candidato acompanhar os Editais, comunicados e demais
publicacbes referentes a este processo eleitoral.

13.8 O membro do Conselho Tutelar eleito perderd o mandato caso venha a residir em
outro Municipio.

13.9 O Ministério Publico devera ser cientificado do presente Edital e das demais
deliberacdes da Comissao Eleitoral e do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, por meio do(a) Promotor(a) de Justica com atribuicdo na Infancia e
Juventude, no prazo de 72 (setenta e duas horas)

13.10 Fica eleito a Vara da Infancia e Juventude do Foro da Comarca de Sorocaba para
dirimir as questdes decorrentes da execucdo do presente Edital, com rentlincia expressa
a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

13.11 Fazem parte e integral este edital os Seguintes anexos:

| - Declaragao e ficha de dados do candidato.

Il - Declaragdo do candidato.

Il - Conteudo programatico.

IV - Cronograma (calendario).



ANEXO | DECLARACAO E FICHA DE DADOS DO CANDIDATO
Nome Completo:
Nome Social:
RG:

CPF:

Endereco completo:
CEP:
Celular/WhatsApp:
E-mali:

Condic¢oes Especiais para Prova:

1. O(a) candidato(a) é PCD? Qual a deficiéncia? Descreva suas necessidades para a
prova:

2. E candidata lactante? Qual serd seu/sua acompanhante no dia da prova?
Nome: RG:

O candidato declara veracidade dos dados informados e confirma seu telefone celular,
WhatsApp e mail, como vdlidos e ativos para todos os efeitos e fins do Edital do processo
de escolha do Conselho Tutelar.

Sorocaba/SP, de de 2023.

Assinatura:
Nome completo:
Nome Social:
RG:




ANEXO Il DECLARACAO DO CANDIDATO

Eu , home social
portador(a) do RG
e do CPF sob as penas da lei, DECLARO, para fins de inscricdo
no processo de escolha dos membros dos Conselhos Tutelares do Municipio mandato
2024/2028 de Sorocaba/SP que:

1. Sou pessoa considerada idonea e de boa reputacao;

2. Resido neste Municipio;

3. Estou no gozo de meus direitos politicos;

4. Conclui o ensino médio ou superior;

5. Nao fui destituido da funcdo de conselheiro tutelar nos ultimos 5 (cinco) anos;

6. Possuo experiéncia de 2 (dois) anos na efetiva promocado, controle ou defesa dos
direitos da crianga e adolescente;

7. Nao sou membro do Conselho de Direitos da Crianca e Adolescente de Sorocaba.

8. N3o figuro em quaisquer das hipdteses do Art. | da LC 64/1990

7. Ndo estou impedido nos termos do Art. 140 da Lei 8.069/1990

Sorocaba/SP, de de 2023.

Assinatura:
Nome completo:
Nome Social:
RG:

Falsidade ideoldgica - Art. 299 do Cdédigo Penal: Omitir, em documento publico ou
particular, declaragéo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo
falsa ou diversa da que deveria ser escrita com o fim de prejudicar direito, criar obrigagcdo
ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena — reclusdo, de um a cinco
anos e multa, se o documento é publico e reclusdo de 1 (um) a 3 (trés anos), e multa, se
o documento particular.



ANEXO Il CONTEUDO PROGRAMATICO

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DO ESTATUTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE: Lei
Federal 8.069, de 1990, Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA;

Il - LEGISLAGAO PERTINENTE: 1. Constituicdo Federal, Art. 227 e 228, 2. Lei Federal
13.431, de 2017, que Estabelece o Sistema de Garantia de Direitos da Crianca e do
Adolescente Vitima ou Testemunha de Violéncia, 3. Lei Federal 14.344, de 2022, que cria
mecanismos para a prevencdao e o enfrentamento da violéncia doméstica e familiar
contra a crianca e adolescente, “Lei Henry Borel” 4. Lei Federal 8.742, de 1993, Lei
Organica de Assisténcia Social (LOAS); 5. Lei Federal 8.080 de 1990, Lei Organica da
Saude (SUS); 6. Lei Federal 9.394 de 1996, Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional
(LDB); 7. Resolugao do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) 109 de 2009, que
dispde sobre a Tipificacdo de Servicos Sécio assistenciais e 8. Resolu¢des do Conselho
Nacional dos Direitos da Crianca e Adolescente (CONANDA) 113, de 2006 e 231, de 2022.
9. Lei Municipal 12.806, de 26 de maio, de 2023 que estabelece a estrutura e o
funcionamento do Conselho Tutelar de Sorocaba e da outras providéncias.

Il - MATEMATICA: NiUmeros e Opera¢des — Sistemas de numeragdo e conjuntos
numeéricos: numeros inteiros, racionais e irracionais, 0s humeros reais € os numeros
complexos. Problemas envolvendo as operagdes e seus significados. Proporcionalidade.
Porcentagem. Juros. Equacdes e inequacdes do 12 e do 22 grau. Equagdes polinomiais.
Sistemas lineares. Expressoes algébricas: mondmios, polindbmios, produtos notaveis e
fatoracdo. Progressdes aritméticas e geométricas. Matrizes. Determinantes. Andlise
combinatdria. Espaco e Forma Figuras geométricas planas e espaciais. Angulos, curvas,
posicOes relativas de retas, paralelismo e perpendicularismo. Deslocamento de figuras
num plano. Simetrias, isometrias, homotéticas. Poligonos e sélidos geométricos:
conceitos, caracteristicas, propriedades. Triangulos. Quadrilateros, a circunferéncia, o
circulo e a esfera. Figuras semelhantes ou congruentes. Os poliedros: relacdo de Euler.
Piramide, prismas, cone, cilindro. Calculo de area e volume. 3. Grandezas e Medidas —
Medidas de comprimento, de superficie, de massa e de volume. O sistema métrico
decimal. Sistema monetdrio brasileiro. Perimetro e area de figuras planas. Teorema de
Pitagoras. Relacdes métricas num tridangulo. Razbes trigonométricas. Relacbes
fundamentais. Geometria Analitica: distdncia entre dois pontos, condicdo de
alinhamento de trés pontos. Equagbes da reta. Equagdao da circunferéncia. 4.
Tratamento da Informagdo — Estatistica e Probabilidade: leitura e interpretacdo de
tabelas e graficos, média, moda e mediana, problema de contagem e o principio
multiplicativo. Possibilidade ou chance de um evento. Raciocinio combinatdrio e o
calculo de probabilidade;

IV - PORTUGUES: 1. Interpretacdo de texto 2. Textualidade e estilo 2.1. Norma culta e
variantes 2.2. Coesdo e coeréncia 2.3. Denotac¢do e conotacao 2.4. Figuras de linguagem
2.5. Vicios de linguagem 2.6. Polissemia, sinonimia e antonimia 2.7. Homonimia e
paronimia 3. Fonética e fonologia: ortografia; acentuacao grafica; crase 4. Morfologia:
classes de palavras e suas flexdes 5. Sintaxe: pontuacdo; regéncia verbal e nominal;
colocacdo pronominal 6. Correspondéncia administrativa: declaragdo, memorando,



oficio, portaria, relatério, requerimento Obs.: Na prova de Lingua Portuguesa sera
considerado o Novo Acordo Ortografico.

V - INFORMATICA BASICA: Dominio basico da Estrutura do Windows: 1. Microsoft
Word: estrutura basica dos documentos, edi¢ao e formatacao de textos, cabegalhos,
pardgrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, e tabelas, impressao,
ortografia e gramatica, numeracdo de pdginas, insercdo de objetos; 2. Microsoft Excel:
estrutura bdsica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos,
elaboracdo de tabelas e graficos, uso de férmulas, fungdes e macros, impressao,
insercao de objetos, campos predefinidos, controle de quebras, numeracao de paginas,
obtencdo de dados externos, classificacdo; 3. Navegacdo Internet, conceitos de URL,
links, sites e impressdo de paginas.

VI - CONHECIMENTOS GERAIS. Conhecimentos gerias de histéria e geografia nacional e
organizacdo e estrutura juridico-politico-administrativa Brasileira e Sorocabana e
também atualidades relacionadas a fatos politicos, econdmicos, sociais e culturais,
geopoliticos, nacionais e internacionais, ocorridos a partir de 12 de janeiro 2022 em
diante, divulgados na midia local e/ou nacional televisiva escrita e em portais de noticias
da internet.

VIl - REDAGAO: Com dominio do contetdo citado no item IV deste anexo deverd
apresentar uma dissertacdo, redigida em lingua portuguesa, a partir da leitura da
proposi¢do, textos auxiliares, que servirdao como referencial para o documento a ser
produzido pelo préprio candidato, no qual devera demonstrar dominio dos mecanismos
de coesdo e coeréncia textual também considerando a importancia de apresentar um
texto bem articulado e adequado ao tema.



ANEXO IV CRONOGRAMA

12 ETAPA - HABILITAGAO DO CANDIDATO

Fases Descricao Inicio Término Item
Inscricao 12.07.23 | 21.07.23 6.1e6.6
Resultado pedido de 24.07.23 6.19
isencdo da taxa
Recurso
. indeferimento taxa de | 25.07.23 | 26.07.23 6.19.3
| Inscricoes . ~
isengao
Resultado do recurso Até 28.07.23 6.19.3.1
taxa de isencao
Andlise de 31.07.23 | 08.08.23 6.28
documentos
Publicacéo de
Inscricbes 09.08.23 6.28.1
Preliminares
Prazo para recursos | 10.08.23 11.08.23 6.28.3
Il Analise de Prazo para
Documentagio impugnacoes 10.08.23 | 14.08.23 6.28.4
Resultado recursos e
Inscrigdes Definitivas
e convocados para a 14.08.23 6283e7.1
prova objetiva
Divulgagao localda | A yefinir e publicar 7.3.1
prova
Prova 20.08.23 7.4.1
Divulgacao do
Gabarito 21.08.23 7.5.1
ll I_’rqva Publlcagap Resultado 25 08.23 7 6.1
Objetiva Preliminar
Prazo para recursos | 28.08.23 | 30.08.23 7.6.3
Resultado recursos e
Resultado Definitivo 05.09.23 7.6.17
22 ETAPA - ESCOLHA ELEITORAL DO CANDIDATO
Fases Descricao Inicio Término Item
IV Campanha | Propaganda eleitoral | 05.09.23 | 30.09.23 8.1
Indicagdo de fiscal | 55 g 23 | 26.09.23 9.20
V Eleicio eleitoral
¢ Eleicao 01.10.23 9.2
Apuracao e resultado 02.10.23 10.1
o~ Capacitacao Inicial - .
VI Capacitagao (obrigatéria) A definir e publicar 11.1
VIl Posse Posse 10.01.24 12.2




