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Ata da 6212 reunido ordinaria do Conselho Municipal de Educacdo de Sorocaba
(CMESO), realizada em quatorze de fevereiro de dois mil e vinte e trés, a partir da
ferramenta virtual Google Meet, link meet.google.com/rob-kmsn-cyf. A reuni&do
iniciou-se as 9h 36 min, sob a Presidéncia da Profa. Dra. Ana Paula Brito, que abriu
os trabalhos agradecendo a participagdo de todos os conselheiros presentes e
registrando o nome da conselheira Adriana Santos Pinto como secretéaria da reuniao.
O link de acesso foi tornado publico juntamente com a pauta da reunido,
disponibilizado no site do CMESO (www.cmeso.org), bem como foi compartilhado em
grupos e redes sociais. A reunido foi transmitida online através do canal do CMESO
no YouTube https://www.youtube.com/cmeso. |. EXPEDIENTE. Verificacdo das
presencas. Antecipadamente, a presidenta esclareceu que o Conselho Municipal é
composto por dezoito cadeiras e que o quérum estd sendo contado pelas nove
cadeiras em vigéncia. Confirmado o quérum a partir dos acessos ao recurso virtual,
registramos a participacdo na videoconferéncia das conselheiras. TITULARES:
Adriana Santos Pinto, Ana Paula Souza Brito, Andrea Pincaco Souza Tichy, Elaine
Cristina Nochelli Braz, Priscila Cristina Gaspar Diogo, Marilia Maria Rodrigues de
Almeida Barreto, Lauren Delgado Messias Cazerta, Petula Ramanauskas Santorum e
Silva e Valéria de Fatima de Moura Ferrette. Verificado o quérum dos conselheiros
vigentes foi realizada a leitura da 6202 ata de reunido ordinaria, apos sugestao de
algumas alteracGes por parte da presidéncia, a ata foi aprovada por unanimidade.
Palavra da Presidéncia. Ana Paula relatou que o decreto de eleicédo e indicacao por
notério saber de algumas conselheiras/os, apresentaram divergéncia com a legislacédo
vigente, ap0s questionamento para Secretaria de Educacdo sobre o periodo de
vigéncia publicado de alguns mandatos, houve a reconsideracdo e ajuste com o
Decreto 27.479 de 20 de dezembro de 2022 que alterou a redacéo dos incisos 4 ,5,
7,8 e 9, do Decreto 27.398 de 10 de novembro de 2022. A presidéncia ponderou
gue devido a legislacéo e questionamentos da secretaria sobre mandatos anteriores,
a votacao realizada para aprovacao da Deliberagdo sobre andlise de prestacdo de
contas e Parecer sobre Homologacdo do Curriculo, poderiam ser contestadas e
tornadas sem efeito, uma vez que as nomeacdes ndo estavam com a vigéncia do
mandato correta. A presidéncia entendeu ser importante refazer a votacao para que
os atos do conselho estejam de acordo com a legislagéo e tenham a validade juridica,
colocando novamente em pauta a votagcdo dos documentos citados. Retomou a
guestao do Parecer do uniforme solidario e informacdes sobre a Educacao de Jovens
e Adultos que foram encaminhadas para Camara de Educacéo para todos. Ressaltou
gue ja foi enviado o Parecer do uniforme solidario, e que falta o envio da resposta
sobre a /educacao de criancas e Jovens do meio rural de Sorocaba, assuntos que
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serdo colocados em pauta na préxima reunido. Informou que o CMESO néo recebeu
resposta ao oficio encaminhado sobre “Palavra Cantada”, ressaltou que temos uma
deliberacédo em vigéncia, e que uma das atribui¢cdes do conselho € apreciar e deliberar
sobre os programas e projetos da Secretaria da Educacdo. Relatou que iniciamos o
ano letivo de 2023 e precisamos analisar 0s projetos e programas em vigéncia deste
ano que foram publicados no caderno de orientacdo da Secretaria de Educacao.
Informou ainda que no final do ano de 2022, a presidéncia do Conselho foi
guestionada sobre as oficinas de aprendizagem e reorganizacao destas oficinas para
0 ano de 2023. O questionamento encaminhado via e-mail pede para que o conselho
emita um parecer sobre carga suplementar oficinas de aprendizagem que de acordo
com os Comunicado SEDU/GS 97 e 106 de 2022 serdo contemplados estudantes
matriculados nos 42 e 52 anos do fundamenta |, excluindo os estudantes dos 2° e 3 °,
no entendimento da diretora esta acdo fere os direitos do Art. 24 da L.D.B. A
presidenta Ana Paula colocou sua preocupacdo com as agbOes da rede e
implementacdo de politicas publicas em médio e longo prazo para ciclo de
alfabetizacdo e recuperacao paralela, e solicitou que na palavra dos conselheiros 0s
representantes da Secretaria da Educacdo se manifestem sobre a questédo. Ainda na
palavra da presidéncia, Ana Paula informou que recebeu o pedido de outra diretora
referente ao n&o atendimento da Deliberacdo 06/2020 sobre a proporgéao
adulto/crianca no atendimento em creche. A diretora relata que esta sendo organizado
pelos pares um levantamento desta defasagem para obter dados mais precisos para
solicitar apoio ao colegiado e demais setores para que a deliberagcdo possa ser
atendida, e garantir o melhor atendimento das criancas pequenas. Finalizando a
palavra da presidéncia Ana Paula salientou a importancia da acao da prefeitura em
dar inicio ao processo de normatizacdo do cargo de Orientadores Pedagdgicos,
ressaltando o avanco na qualidade no atendimento de todas as unidades de
educacéo infantil. Palavra da Vice-Presidéncia. A Vice-Presidenta Adriana reiterou
as palavras da presidéncia quanto a retomada da votagcao da deliberacdo e parecer,
votados na reunido anterior, para que 0s atos tenham validade e ndo sejam
guestionados posteriormente. Seguiu dando boas-vindas os novos conselheiros e
salientou a importancia e avanco na qualidade da educacéo infantil com a presenca
de um orientador pedagdgico por unidade. Ressaltou que os questionamentos das
diretoras de escola sobre as “Oficinas de Aprendizagem” e proporgao adulto/crianga
no atendimento em creche sdo questdes importantes que precisam ser analisadas
pelo colegiado. Palavra dos conselheiros. 1) A conselheira Elaine trouxe a demanda
€ preocupagao como representante da supervisao de ensino, sobre as “Oficinas de
Aprendizagem”, segundo 0s supervisores as criangcas precisam ter esse direito
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75 garantido, especialmente para que consigam se alfabetizar na idade certa, solicitou
76 dos representantes da secretaria de educacao mais informacdes sobre a questao do
77 ndo atendimento dos anos iniciais. Ana Paula relatou que em sua unidade escolar
78 teve um trabalho intenso com as criangcas que estdo com dificuldades de
79 aprendizagem, com as oficinas de aprendizagem, desenvolvendo um trabalho um
80 trabalho pontual e intenso de acordo com as especificidades das criancas. 2) A
81 conselheira Joyce representando a secretaria da educacéo trouxe a preocupag¢ao com
82 o0s indicativos de aprovacao e reprovacao das criangas do 5° ano. Relatou que os
83 esforcos estdo voltados para essas turmas, e para as questbes de aprendizagens.
84 Com a palavra a conselheira Elaine ressaltou que os supervisores acreditam que 0s
85 42 e 5° anos devem ter uma atencdo, mas que 0S outros anos ndao podem ser
86 abandonados, o fato de estarmos focados em diagndsticos no acompanhamento por
87 meio de sondagens de todas as turmas, nado é justificativa para que as criangas nao
88 tenham direito a recuperacao paralela. Justamente por ser feito o processo de
89 acompanhamento, os dados servem para investir nas criangcas dos anos iniciais. Ana
90 Paula complementou dizendo que o indice de criancas sem apresentar hipétese
91 alfabética podera ser ainda maior nos 42 e 5° anos, se n0s nao organizarmos acoes
92 efetivas e pensarmos em um plano municipal de alfabetizacdo com formacéo
93 continuada de professores e apoio para turmas de alfabetizagc&o. Precisamos pensar
94 em um projeto maior com acdes estratégicas que garanta o direito de aprendizagem
95 (recuperacado paralela) das criancas em todos os anos do ensino fundamental. A
96 conselheira Elaine trouxe a questéo sobre salas com professores eventuais, salientou
97 que também é um assunto com grande demanda de perguntas por parte dos pais, no
98 plantdo da supervisdo. Com a palavra a representante da secretaria de educacgao
99 Paré, informou que o processo de contratacdo de professores, inspetores e auxiliares
100 de educacdo em regime de CLT estd em andamento, devendo um grupo iniciar no
101 final de fevereiro e outro no inicio de marco. Relatou que o contrato de substituicdo
102 para afastamentos com menor periodo, tém dificuldade em ser realizado por falta de
103 interesse. Palavra da Comunidade. A diretora Erika pediu a palavra para relatar a
104 insuficiéncia do quadro de auxiliares de educacdo que é uma demanda de gestdes
105 anteriores descrevendo o historico desde 2014 desta problematica nas creches.
106 Descrevendo que faz 10 anos que existe uma insuficiéncia no quadro de auxiliares de
107 educacdo, que é muito dificil organizar e adequar o atendimento das criangas, relatou
108 que os funcionarios apresentam um desgaste fisico e emocional ocasionando
109 afastamento do trabalho. Salientou que em setembro de 2022 protocolaram um oficio
110 na SEDU buscando o didlogo entre os diretores com o DEB — Divisdo de Educacao
111 Basica e o apoio pedagdgico, porém o0 grupo ndo obteve retorno por parte da
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112 secretaria, motivo que levou o grupo de diretores de creche procurarem o sindicato e
113 0 CMESO. Ressaltou que o grupo deseja que seja feito um estudo, um planejamento,
114 um plano de acdo para atingir a complementacdo do quadro de funcionarios, que a
115 defasagem de funcionarios néo é clara, ndo se sabe quantos profissionais faltam para
116 suprir a demanda de atendimento. Colocou que as conquistas dos auxiliares séo
117 merecidas e sugeriu que seja feito um estudo para que as substituicbes destes
118 profissionais possam ser feitas, garantindo a qualidade do atendimento das criancas
119 de creche. A Conselheira Paré pediu a palavra se colocou a disposicdo em levar a
120 pauta para discussao com o Secretario Marcio e com o CMESO, disse que existe uma
121 disponibilidade politica em resolver a questdo e que o cenario é favoravel. ||. ORDEM
122 DO DIA. 1. Posse do novos conselheiros de acordo com o Decreto 27.398 de
123 10 de novembro de 2022 — Dispbe sobre nomeacéo dos conselheiros titulares e
124 suplentes Conselho Municipal de Educacdo ; Luciano Jesuino Bezerra
125 representante do magistério publico estadual; Alexandre da Silva Simdes
126 representante da Educacdo Superior; André da Silva Barros representante da
127 Supervisdo do Ensino Estadual, Gabriela Beatriz Moura Ferro Bandeira de Souza
128 representante da Educacdo Profissional, Conselheiras indicadas por notorio saber:
129 Andreia de Lima Chott Meira, Conselheiras reconduzidas Aparecida Ferreira da Silva
130 Gutierrez, lzaura Mendes Rosa Maganhato, Joyce de Oliveira Campos e Maria
131  Angélica Martins Alves Porto. O Decreto 27479 de 20 de dezembro de 2022 altera a
132 redacéao dos incisos 4 ,5, 7, 8 e 9, do decreto citado anteriormente, reconsiderando o
133 tempo do mandato para trés anos de vigéncia. A presidenta Ana Paula deu posse aos
134 conselheiros e conselheiras, desejando boas-vindas e ressaltando as atribuicbes do
135 cargo de conselheiro/a que exige envolvimento e comprometimento para que as
136 tarefas sejam divididas sem causar sobrecarga para alguns membros. O Conselheiro
137 Alexandre pediu a palavra divulgando os principais meios de comunicacdo do
138 conselho e-mail e grupo de WhatsApp. A presidenta Ana Paula lembrou sobre a
139 guestdo da assinatura das atas que estdo pendentes. Ficando acordado que as atas
140 recentes serdo assinadas digitalmente, e o secretario Eduardo fard um levantamento
141 das atas que serdo assinadas presencialmente na Casa dos conselhos. 2. Aprovacao
142 do calendario dereunides CMESO no ano de 2023; Apos leitura do calendario com
143 as datas de reunibes, ndo houve manifestacbes contrarias, sendo o calendério
144 aprovado, o qual ser4 encaminhado para publicacdo no jornal do municipio apos a
145 reunido. 3. Votacdo da Deliberacdo que fixa normas para apreciacdo, pelo
146 Conselho Municipal de Educacéo de Sorocaba, da prestacdo de contas referente
147 a aplicacdo do minimo de 25% dos recursos em educacdo pela prefeitura
148 municipal de Sorocaba. A presidenta consultou os conselheiros sobre a nédo leitura
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149 da deliberacdo, uma vez que o documento ja foi lido na integra na reunido anterior,
150 n&o havendo manifestacdo contraria seguiu com a votacao da Deliberacdo, que foi
151 aprovada por unanimidade com 18 votos. A deliberacdo serd encaminhada para
152 publicacdo e posteriormente devera ser composta uma comissao para analise das
153 contas da educagao municipal do ano de 2022. 4. Votacdo - Parecer da
154 Homologacédo do Curriculo. A presidenta Ana Paula consultou o colegiado sobre a
155 dispensa da leitura do documento. Nao havendo manifesta¢des contrarias, colocou o
156 Parecer em votacao, que foi aprovado por unanimidade com 18 votos, Ana Paula
157 ressaltou que o Parecer precisa ser encaminhado a UNCME para homologacéo e
158 regularizacdo do municipio de Sorocaba junto ao 6rgédo. 5. Orientacdo sobre a saida
159 dos estudantes da rede municipal de Sorocaba. Ana Paula retomou a questéo da
160 falta de legislacdo que dificulta o trabalho das escolas, questionou a responsavel pelo
161 assunto junto a secretaria. A conselheira Lauren relatou que o assunto esta em
162 andlise e estudo no Juridico e que também estd em contato com a promotora Palma
163 tratando deste assunto. A conselheira acredita que até o final de marco tera um retorno
164 do P.A. sobre este documento final. [ll. ENCERRAMENTO. Antes de encerrar, a Sra.
165 Presidenta Ana Paula comunicou seu ingresso no IFSP e a decisdo de seu
166 desligamento do colegiado, e que apés fazer os encaminhamentos pendentes da
167 presidéncia encaminhara carta de renuncia. Agradeceu a Vice-Presidenta Adriana
168 pela parceria e ao conselheiro Alexandre pelo apoio. Ressaltou que espera que seu
169 suplente Prof. Rafael seja nomeado rapidamente e que continuara participando e
170 acompanhando as demandas da educacao. Conselheiro Alexandre parabenizou a
171 presidenta Ana Paula pela aprovacdo como professora do IFSP e pela sua conduta
172 diante dos desafios do Colegiado. A presidenta Ana Paula agradeceu as felicitacoes,
173 dando a reunido por encerrada as 11h34. Eu Adriana Santos Pinto , secretaria da
174 reunido, lavrei a presente ata, que apos lida e aprovada, seguird assinada por mim e
175 pelos demais presentes.
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