Jornal do Municipio

Secretaria da Satide

RETIFICAGAO EDITAL CMDM n° 01/2025

No artigo 19, onde se |é:

18/11/25, das 09h as 16h, na sala do CMDM — Av. Pres. Juscelino Kubitscheck de Oliveira, 440,
Centro, Sorocaba/SP

Leia-se:

18/11/25, das 09h as 16h, na Secretaria da Mulher de Sorocaba - Rua Rudolf Dafferner, 65,
Alto do Boa Vista, Sorocaba/SP.

As demais informagdes permanecem inalteradas.

Secretaria da Educagcdo

PORTARIA SEDU N¢ 82/2025

Dispde sobre a nomeagdo dos membros do Conselho de Alimentagdo Escolar para o quadri-
énio 2026 a 2029.

A SECRETARIA DA EDUCACAO DO MUNICIPIO DE SOROCABA, no uso das atribuicdes que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e pelo Inciso VIII do Artigo 52 do Decreto n?
22.664, de 2 de Margo de 2.017, alterado pelo Decreto n2 23.511, de 27 de Fevereiro de 2.018,
nos termos da Lei n2 6.449, de 24 de agosto de 2001 que criou o Conselho de Alimentagdo
Escolar e, Decreto n? 29.151, de 24 de maio de 2024, que regulamenta a lei citada e o Edital
01/2025 que procedeu as eleigdes para a Composigdo do Conselho de Alimentagdo Escolar —
CAE, resolve:

Art. 12 Ficam nomeados os Membros do Conselho de Alimentagdo Escolar, conforme compo-
si¢do abaixo:

-1 (um) Representante indicado pelo Poder Executivo:

a) Titular: Weslley Cardoso Lovantino

Suplente: Camila de Melo Cardia Morais

Il — 2 (dois) Representantes das entidades de trabalhadores da Educagdo e de discentes:

a) Titular: Michele Alessandra Franga Botan

Suplente: Daiane Miaki Nishimuta

b) Titular: Nelson de Oliveira Filho

Suplente: Viviane Sayuri Nishimuta

IIl — 2 (dois) Representantes de pais, maes e responsaveis de alunos:

a) Titular: Maria Olinda Campos Borges

Suplente: Eduardo Luis Matos Lopes

b) Titular: Jéssica Pinheiro Mimi

Suplente: Luciane Aparecida Luz

IV — 2 (dois) Representantes indicados por entidades civis organizadas:

a) Titular: Darciane Nunes da Silva Antunes

Suplente: Emerson Matheus Medeiros do Nascimento

b) Titular: Ana Paula Mello Ferraz Soares

Suplente: Giulia de Freitas Lima Teremussa

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as portarias
de nomeacdo do CAE anteriores.

Fernando Marques da Silva Filho

Secretario da Educagdo

INSTRUCAO CONJUNTA SEDU/SERH N2 10 de 31 de outubro de 2025

DispGe sobre a normatizagdo do horario de trabalho dos especialistas da Divisdo de Educagdo
Especial e Divisdo de Alimentacdo Escolar da Secretaria da Educagdo

O Secretario da Educagdo e o Secretario de Recursos Humanos no uso de suas atribui¢des que
Ihe sdo conferidas pelo Decreto n? 22.664, de 02 de marco de 2017, Considerando a Lei n?
12136, de 03 de Dezembro de 2019, que da nova redag¢do a Lei n2 8.348, de 27 de dezembro
de 2007, que cria, amplia, extingue e regulamenta cargos do Quadro Permanente da Adminis-
tragdo Direta e Autarquica e da outras providéncias e,

Considerando que a equipe de especialistas da Divisdo de Educagdo Especial é composta por:
Assistentes Sociais, Fonoaudidlogos, Psicdlogos, Terapeutas Ocupacionais, que atuam no tra-
balho educacional formativo, preventivo e interventivo, junto as instituicdes educacionais
municipais;

Considerando que a equipe de especialistas da Divisdo de Alimentagdo Escolar é composta por
Nutricionistas, que atuam na elaboragdo de carddpios visando suprir as necessidades nutri-
cionais dos estudantes da rede publica durante sua permanéncia na escola, contribuindo para
o crescimento, o desenvolvimento, a aprendizagem, o rendimento escolar e para a formagdo
de bons habitos;

Considerando que os profissionais mencionados acima atuam atendendo as demandas esco-
lares, em articulagdo com as demais divisOes da Secretaria da Educagdo, com a comunidade
escolar e com as demais redes de apoio;

Considerando que o trabalho realizado pela equipe de especialistas tem como enfo-
que o apoio as instituicdes educacionais mediante o acolhimento das demandas, ana-
lise da situagdo institucional, proposi¢do, implementagdo e monitoramento de agdes
em conjunto com os profissionais da educagdo e as familias/responsaveis pelos(as)
estudantes;

Considerando que o atendimento pelos especialistas deve ser realizado em ambos os perio-
dos de funcionamento da unidade escolar (manh3 e tarde), assegurando o acompanhamento
integral dos estudantes durante toda a jornada escolar;

Considerando o horario de funcionamento das instituicdes educacionais conforme previsto
em regimento escolar;
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Considerando o horério de funcionamento da Secretaria da Educacdo, das 8 horas as 17 horas;
INSTRUEM:

Art. 1.2 — As Chefias da Divisdo de Educagdo Especial e Divisdo de Alimentagdo Escolar deverdo
elaborar horario de trabalho dos integrantes da equipe garantindo:

| — O acompanhamento das demandas apresentadas pelas instituigdes educacionais abran-
gendo o atendimento em ambos os periodos (manh3 e tarde) das etapas Creche, Pré-Escola
e Ensino Fundamental Anos Inciais e Finais.

Il - O cumprimento da jornada semanal de trabalho estabelecida para o cargo devera ocorrer
de forma a garantir a proporcionalidade no revezamento entre as equipes.

Paragrafo Unico: As equipes de cada territério deverdo realizar atendimentos nos dois perio-
dos de funcionamento (manha e tarde) das institui¢des educacionais, sendo vedada a sepa-
ragdo de seus membros.

Il - O atendimento as convocacgdes realizadas pela Prefeitura de Sorocaba.

Art. 22 — A realizagdo e o desconto do banco de horas, previstas no Decreto Municipal n?
29.132, de 22 de maio de 2024, deverdo ser previamente autorizadas pela chefia imedia-
ta, respeitando-se o interesse publico, devendo as horas serem apontadas na planilha de
frequéncia mensal, de acordo com instrugGes disponibilizadas pela Secretaria de Recursos
Humanos.

Art. 3¢ Quando a jornada didria for superior a 6 (seis) horas sera obrigatoria a realizagdo do
intervalo de 1 (uma) hora para refeigdo.

Art. 42 - Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Secretaria da Educagdo e pela
Secretaria de Recursos Humanos.

Art. 52 - Esta Instrugdo entrard em vigor a partir de 12 de janeiro de 2026.

Fernando Marques Cleber Martins Fernandes da Costa

Secretario da Educagdo Secretario de Recursos Humanos

Secretaria da Cidadania

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

Processo Administrativo: 3552205.404.00005919/2025-02

Tipo de Ajuste: Termo de Fomento

Objeto: Aquisicdo de material permanente para o servigo de acolhimento institucional para
criangas e adolescentes.

I — MUNICIPIO DE SOROCABA, CNPJ n° 46.634.044/0001-74, por meio da Secretaria da Cidada-
nia — SECID, representada por Ana Claudia Martini Fauaz, Secretaria da Cidadania.

Il — Associagdo Cristd de Assisténcia Social - ACRIDAS, Organizag¢do da Sociedade Civil — OSC, CNP)J
sob o n°® 78.552.726/0003-96, representada por Marcelo Souza, Presidente da organizacdo.
Dispensa por inexigibilidade de chamamento

Regime Juridico: Lei 13.019 de 31 de julho de 2014.

Valor do Ajuste: Em razdo do termo de fomento firmado, o valor total serd de R$ 130.000,00
(Cento e trinta mil reais), Aquisicdo de material permanente para o servigo de acolhimento
institucional para criangas e adolescentes.

Vigéncia da parceria: 01/11/2025 a 30/04/2026

Data de assinatura: 31/10/2025

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

Processo Administrativo: 3552205.404.00006077/2025-06

Tipo de Ajuste: Termo de Fomento

Objeto: Servigo de Execugdo de Manutengdo para melhoria do Servigo de Atendimento a Re-
fugiados e Migrantes em situagdo de vulnerabilidade social em Sorocaba.

I —MUNICIPIO DE SOROCABA, CNPJ n° 46.634.044/0001-74, por meio da Secretaria da Cidada-
nia — SECID, representada por Ana Claudia Martini Fauaz, Secretaria da Cidadania.

Il = Instituto Kayton em Agdo, Organizagdo da Sociedade Civil — OSC, CNPJ sob o n°
41.277.766/0001-03, representada por Carla Cristina Portela de Jesus da Mota, Presidente
da organizagdo.

Dispensa por inexigibilidade de chamamento

Regime Juridico: Lei 13.019 de 31 de julho de 2014.

Valor do Ajuste: Em razdo do termo de fomento firmado, o valor total serd de RS 30.000,00
(Trinta mil reais), Servigo de Execu¢do de Manutenc¢do para melhoria do Servigo de Atendi-
mento a Refugiados e Migrantes em situagdo de vulnerabilidade social em Sorocaba.
Vigéncia da parceria: 01/11/2025 a 31/12/2025

Data de assinatura: 31/10/2025

TERMO DE ADVERTENCIA

Processo: 17735/2022

Organizagao da Sociedade Civil: Centro de Integragdo da Mulher — CIM Mulher

Objeto: Servigo de Acolhimento Institucional para Mulheres Vitimas de Violéncia

Quantidade de vagas: 20 vagas

Assunto: Fica a Organiza¢do da Sociedade Civil, nos termos do artigo 73, inciso |, da Lei n2
13.019/2014, e da Clausula Sétima do Termo de Colaboragdo PA n2 17735/2022, ADVERTIDA
em razdo do acolhimento de usuarios provenientes de outros municipios, tendo em vista que o
referido Termo foi firmado com exclusividade para o atendimento de municipes de Sorocaba.
Fica aberto o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para a interposi¢do de eventual recurso, nos ter-
mos do artigo 55 do Decreto Municipal n2 26.317/2021.

Sorocaba, 31 de Outubro de 2025.

Ana Claudia Martini Fauaz

Secretdria da Cidadania

Arquivo assinado digitalmente. Para mais informagdes consulte http://noticias.sorocaba.sp.gov.br/jornal/



